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NOTA

privind propunerea de modificare a SDL nr. 1 (complexa)
- anul 2025 a GAL Valea Trotusului, judetul Bacau

in conformitate cu prevederile Manualului de Procedurd pentru coordonarea,
verificarea si monitorizarea implementarii Strategiilor de Dezvoltare Locald, evaluarea
propunerii de modificare a SDL a fost realizata la nivelul CDRJ IASI si la nivel central in cadrul
SLIN.

Urmare a analizarii documentatiei transmise de GAL Valea Trotusului, jud. Bacau,
inregistrata la CDRJ sub nr. 1S/197311 din 04.09.2025 propunem spre aprobare
urmatoarele:

L; Modificarea Planului de finantare - Anexei 4 - Planul de finantare FEADR, dupa cum
urmeaza:

»  Cresterea alocarii financiare pe Submasura 19.4 ,Cheltuieli de functionare si
animare”, de la 900.364,50 euro la 907.168,26 euro prin alocarea sumei de 6.803,76
euro de la Submasura 19.2 - Masura 7/6B ,Investitii locale de bazd destinate
populatiei rurale, inclusiv a celor de agrement si culturale, si a infrastructurii
aferente” .

> Diminuarea alocarii financiare la Submasura 19.2 de la 3.427.138,52 euro la
3.420.334,76 euro, ca rezultat al diminuarii alocarii financiare la Masura 7/6B
wInvestitii locale de bazd destinate populatiei rurale, inclusiv a celor de agrement si
culturale, si a infrastructurii aferente” de la 1.792.586,77 euro la 1.785.783,01 euro,
prin alocarea sumei de 6.803,76 euro catre Submasura 19.4 ,Cheltuieli de
functionare si animare”.

Il. Modificarea Capitolului V - Prezentarea mdsurilor, astfel:

»  Modificarea fisei masurii 7/6B ,Investitii locale de bazd destinate populatiei rurale,
inclusiv a celor de agrement si culturale, si a infrastructuriiaferente”, dupa cum
urmeaza:la punctul 10. Indicatori de monitorizare se modifica ,,Cheltuieli publice
totale “ astfel: ,,Cheltuieli publice totale: 1.785.783,01 euro.*

Asociatia G.A.L. Valea Trotusului

Adresa: Sat Targu Trotus, comuna Targu Trotus, Nr.1 BIS,
strada Principala, judetul Bacau

E-mail: galvaleatrotusuluibacau@gmail.com
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ll. Modificarea Capitolului IV - Obiective, prioritdati si domenii de interventie conform
modificarilor Planului de finantare - Anexei 4 - Planul de finantare FEADR, a modificarilor
Capitolului V - Prezentarea masurilor si a modificarilor Capitolului X - Planul de
finantare al stategiei.

IV. Modificarea Capitolului X - Planul de finantare al stategiei conform modificarilor
Planului de finantare - Anexei 4 - Planul de finantare FEADR, a modificarilor Capitolului
IV - Obiective, prioritati si domenii de interventie, a modificarilor Capitolului V -
Prezentarea masurilor.

Atragem atentia asupra obligatiei GAL de a respecta toate prevederile Ghidului Grupurilor
de Actiune Locala pentru implementarea Strategiilor de Dezvoltare Locala privind
comunicarea si transparenta, inclusiv prin publicarea pe pagina de internet a GAL atat a
strategiei initiale cat si a tuturor variantelor actualizate ale acesteia. Fiecare modificare
de strategie genereaza o noua versiune a SDL (SDL in track changes + Nota privind
propunerea de modificare a SDL - formularul Fé6).

Implementarea SDL trebuie sa se realizeze cu respectarea legislatiei nationale si europene,
a conditiilor de eligibilitate, cu mentinerea statutului de SDL selectata si indeplinirea
obiectivelor specifice ale SDL.

Propun spre aprebare,
Director genéral adjunc
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STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA
GAL VALEA TROTUSULUI BACAU
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Introducere

Teritoriul Gal Valea Trotusului este reprezentat de resurse naturale bogate, de caracteristici
geografice favorabile cu o structura geologica complexa, relieful include zone armonic
proportionate de campie, deal, munte, astfel zona poate fi caracterizata de potential
comercial, industrial si cultural deosebit.

Toate aceste resurse pot fi valorificate pentru diversificarea tipurilor de activitati care
stimuleaza economia locala, urmarind dezvoltarea tuturor sectoarelor, dar mai ales cel al
agriculturii, silviculturii si pescuitului, care a prezentat cea mai mare cifra de afaceri pe
intregul teritoriu al GAL Valea Trotusului, raportata la numarul de salariati, in anul 2014
(525,90 mii lei/salariat).

Unul dintre elementele importante ale abordarii LEADER este inovarea, obiectiv vizat a fi
atins prin masurile din Strategia de dezvoltare Locala a GAL Valea Trotusului. De asemenea,
LEADER vizeaza o dezvoltare echilibrata a teritoriului, fapt demonstrat prin diversitatea si
complexitatea masurilor si obiectivelor propuse in cadrul strategiei.

Un alt aspect important in implementarea LEADER este necesitatea promovarii dezvoltarii
locale prin dezvoltarea activitatilor de catre comunitatile locale, prin actiuni de
constientizare si informare a locuitorilor, prin abordarea integrata si inovativa a
problematicilor de importanta locala.

Din analiza teritoriului rezulta ca teritoriul Gal se bucura de o continuitate geografica, dar
si culturala, sociala fiind o zona cu specific omogen. Activitatea economica a teritoriului s-
a dezvoltat pe baza resurselor locale si in functie de influentele de la nivel national.

Cele 3 obiective de dezvoltare rurala stipulate in Reg. UE nr. 1305-2013, art. 4 vor fi atinse
prin implementarea masurilor propuse prin SDL si obtinerea indicatorilor de rezultat propusi.
Sprijinirea infiintarii de forme asociative de cooperare, masura 1 din cadrul SDL raspunde
obiectivului de dezvoltare rurala 1 Favorizarea competitivitatii agriculturii. Obiectivul
specific al masurii este cresterea competitivitatii si a cooperarii operatorilor locali din
sectoarele agricol, alimentar si forestier prin constituirea a cel putin unei forme asociative
de cooperare, pana in anul 2018. Aceasta masura vine in sprijinul realizarii masurii trei
deoarece parteneriatele incheiate si formele asociative infiintate vor putea aplica pentru
obtinerea de fonduri in vederea promovarea lanturilor alimentare integrate.

Prin intermediul masurii 2 sunt vizateinvestitiile in infiintarea, dezvoltarea, modernizarea si
diversificarea activitatii fermelor mici si medii, masura care permite fermierilor sa fsi
dezvolte activitatea curenta si sa creeze produse locale traditionale de calitate. Obiectivul
specific al masurii este imbunatatirea capacitatii de productie locala prin sprijinirea
infiintarii, modernizarii si diversificarii activitatii a minim 6 microferme mici si medii.
Masura 3 sprijina crearea de noi unitati de colectare si procesare a produselor agricole locale
si promovarea lanturilor alimentare integrate, respectiv integrarea sistemelor de colectare,
procesare si comercializare. Obiectivul specific al masurii este dezvoltarea capacitatii locale
de productie a produselor cu inalta valoare adaugata prin sprijinirea infiintarii a minim 2 noi
unitati de colectare si procesare.

Investitiile neproductive in gestionarea zonei Natura 2000 reprezintatema masurii 4, care
contribuie la Obiectiv de dezvoltare rurala:2 Asigurarea gestionarii durabile a resurselor
naturale si combaterea schimbarilor climatice si la prioritatea P4 - Refacerea, conservarea
si consolidarea ecosistemelor legate de agricultura si silvicultura. Obiectivul specific al
masurii este conservarea biodiversitatii si promovarea patrimoniului natural prin investitii
tangibile si/sau intangibile in cadrul a cel putin unui sit Natura 2000 pana la sfarsitul anului
2019.

Masura 5 presupune infiintarea sau dezvoltarea activitatilor neagricole in spatiul rural,
activitate ce contribuie la atingerea Obiectivului de dezvoltare rurala 3 si prioritatea P6
Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele
rurale. Obiectivul specific al masurii este dezvoltarea antreprenoriatului prin sustinerea
infiintarii de start-up-uri pe sectoare de activitati neagricole noi sau slab dezvoltate si
crearea a minim 14 locuri de munca.



Tn cadrul SDL sunt incurajate achizitionarea de dotari si servicii pentru sprijinirea conservarii
patrimoniului material si imaterial local. Acestea vor fi accesate prin masura 6, a carei
obiectiv este sprijinirea conservarii si valorificarii patrimoniului material si imaterial local
prin achizitionarea de dotari si servicii, pana in anul 2019.

Investitiile locale de baza destinate populatiei rurale, inclusiv a celor de agreement si
culturale, si a infrastructurii aferente vor fi finantate prin masura 7, masura care contribuie
la atingerea obiectivului de dezvoltare rurala 3, iar obiectivul specific al masurii este
imbunatatirea serviciilor locale de baza prin realizarea de investitii la scara mica, investitii
de agrement si culturale.

Masura 8 din cadrul SDL sprijina identificarea persoanelor dezavantajate din comunitati
marginalizate si propunerea unui plan de masuri care ajute la combaterea saraciei, ceea ce
duce la atingerea prioritatii 6, Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a
dezvoltarii economice in zonele rurale si a domeniului de interventie 6B incurajarea
dezvoltarii locale in zonele rurale.

Pentru a creste gradul de competitivitate a proiectelor de cooperare, Gal Valea
Trotusului lanseaza intentia de a desfasura activitati de cooperare interteritoriala sau
cooperare transnationala pentru a avea acces la informatii si experiente din alte state
europene sau alte teritorii unde sunt implementate strategii de dezvoltare locala.
Schimbul de bune practici este un prilej de cunoastere a modalitatilor de abordare a
problemelor cu care se confrunta comunitatea, de identificare a unor solutii inovatoare.
In cadrul proiectelor de cooperare vor fi implementate activitati de genul: promovarea
de produse traditionale, practici si tehnologii noi, promovarea grupurilor de producatori
existenti, promovarea actiunilor culturale.

CAPITOLUL | - Prezentarea teritoriului si a populatiei acoperite - analiza diagnostic



Prezentarea teritoriului. GAL ,,Valea Trotusului Bacau” se intinde atat in partea de sud vest
a judetului Bacau (16 localitati), cat si in nord-vestul judetului Vrancea (1 localitate).
GAL-ulare in componenta 17 localitati: orasul Tirgu Ocna si comunele Birsanesti, Bogdanesti,
Buciumi, Casin, Caiuti, Cotofanesti, Gura Vaii, Helegiu, Manastirea Casin, Oituz, Orbeni,
Pargaresti, Stefan cel Mare, Tirgu Trotus, Urechesti (localitati din judetul Bacau) si Soveja
(localitate din judetul Vrancea). Teritoriul (C3) ocupa o suprafata totala de 135.083 ha,
38,1% fiind terenuri agricole, iar 61,9% terenuri neagricole. Economia ce caracterizeaza
GAL-ul Valea Trotusului este specifica zonelor rurale, in care agricultura este una dintre
activitatile de baza. Cf Ministerului Finantelor Publice (MFP), in anul 2014, in unitatile
economice inregistrate in localitatile membre GAL erau angajate 4.502 persoane in cadrul
companiilor care si-au declarat situatia financiar contabila la 31 decembrie 2014.
Repartitia acestora pe sectoare economice(C11) arata o concentrare la nivelul sectorului
industrial (36,1% salariati), urmat de sectorul constructiilor (20,2% salariati), comert (17,0%
salariati), servicii (14,8 salariati) si agricultura, silvicultura si pescuit (11,9% salariati). Rata
de ocupare a fortei de munca(C5) din zona GAL este de 55,2%, in anul 2014, potrivit
estimarilor realizate pe baza datelor INS. Rata estimata a somajului(C7) este de 7,0%, cu
diferente pe sexe: 8,5% in cazul barbatilor si 5,2% in cazul femeilor. Rata somajului este
superioara atat celei inregistrate in judetul Bacau (6,8%), cat si in judetul Vrancea (6,0%).
In anul 2014, cf. MFP erau inregistrate in localitatile GAL un nr de 936 unitati locale active.
Pe sectiuni economice(C10), cea mai mare parte a unitatilor active se ocupa activitati de
comert (40,0% unitati), 26,3% cu servicii, 13,7% cu constructii, 12,0% cu industria si 8,1% cu
activitati de agricultura, silvicultura si pescuit.

Toate aceste companii au realizat o cifra de afaceri totala in valoare de 720,3 milioane lei
si un profit de 23,0 milioane lei, in conditiile in care aveau 4.502 salariati. Productivitatea
muncii(C12) inregistrata la nivelul localitatilor GAL, in anul 2014, a fost de 160,0 mii
lei/salariat. Agricultura, silvicultura si pescuitul este sectorul economic cu cea mai mare
productivitate medie a muncii (525,9 mii lei/salariat), urmat de comert (202,4 mii
lei/salariat), servicii (113,9 mii lei/salariat), industrie (85,2 mii lei/salariat) si constructii
(75,9 mii lei/salariat). Agricultura Suprafata agricola a GAL-ului este de 51.434 ha, cf. INS
2014.Repartitia terenurilor agricole pe categorii de folosinta, cf rezultatelor
Recensamantului General Agricol (RGA) realizat in anul 2010 arata ca 51,2% dintre terenuri
sunt reprezentate de pasuni si fanete, 42,0% de terenuri arabile, 3,9% de culturile
permanente si 2,9% de gradinile familiale. De asemenea, 5,8% din suprafata agricola a GAL-
ului era neutilizata. Principalele culturi ce se regasesc pe terenurile GAL-ului sunt cerealele
(in principal porumbul), care se cultiva pe cea mai mare parte a suprafetelor agricole.
Acestea sunt urmate de plantele pentru nutret (in principal leguminoase pentru nutret) si
de legume, pepeni si capsuni. CfRGA 2010,suprafata agricola utilizata certificata
ecologic(C19)din GAL-ului ocupa o suprafata de numai 2,34 ha si reprezinta doar 0,01% din
suprafata agricola a GAL-ului.Suprafata agricola amenajata pentru irigat(C20) era de numai
1,8 ha, potrivit datelor RGA.La nivelul localitatilor componente ale GAL-ului erau
inregistrate, in anul 2010, potrivit RGA, 8.400 capete de bovine, 24.704 capete ovine, 10.174
capete de caprine, 18.421 capete porcine, 3.684 capete cabaline, 42 capete catari si magari,
276.437 pasari, 2.103 iepuri de casa si 4.245 familii de albine. Nr. de exploatatii
agricole(ferme, indicatorC17)identificate la nivelul GAL-ului se ridica la 30.832 unitati, atat
cu efective de animale, cu suprafata agricola, cat si mixte, cf. RGA 2010. Acestea reprezinta
21,2% din numarul de ferme din judetul Bacau.Nivelul redus de asociere al fermierilor
impiedica atingerea performantei agricole si patrunderea pe pietele de desfacere, lanturile
de comercializare fiind lungi.Pregatirea administratorilor de ferma (C24) consta, in 91,3%
dintre cazuri, in practica agricola, 7,9% pregatire agricola completa, iar in 0,8% dintre cazuri
- in practica agricola de baza. Numarul persoanelor care au lucrat in agricultura(C22), cf.
RGA 2010a fost de 53.760 pers.Valoarea Unitati vita

mare(C21)la nivel national in anul 2010 a fost de 5.444.180 SIU.Numarul unitatilor locale
inregistrate de MFP in 2014 care au ca activitate principala - agricultura, silvicultura si



pescuitul este de 76 unitati. Aceste unitati au realizat o cifra de afaceri totala in valoare de
281,9 milioane lei si un profit de 7,3 milioane lei, avand un numar de 536 salariati. Pe
diviziuni economice, cele mai numeroase unitati active sunt inregistrate in silvicultura si
exploatatie forestiera (53,9%), dar cea mai mare cifra de afaceri (92,6%), cel mai mare profit
(73,1%), dar si cel mai mare numar de salariati (74,1%) este angajat in diviziunea agriculturii,
vanatorii si serviciilor anexe. Productivitatea medie a muncii sectorului agricol (C14) este
de 657,8 mii lei/salariat.Suprafata padurilor si a vegetatiei forestiere(C29) in localitatile
GAL era de 74.114 ha, cf. INS 2014. Raportata la suprafata neagricola totala, cea ocupata
de paduri reprezinta 88,6%. Productivitatea muncii din sectorul forestier este de 154,1 mii
lei/salariat (C15). Sectorul agricol si cel forestier reprez. parte importanta a economiei
locale, fiind infiintate Aso. producatorilor agricoli Cornatel si Asoc. proprietarilor de padure
de pe Valea Casinului -Man. Casin, ambele membre ale parteneriatului. Sectorul industrial
nu este foarte bine reprezentat la nivelul localitatilor GAL. Potrivit MFP, la 31.12.2014 si-au
depus bilantul contabil un numar de 112 )

unitati locale active cu acest domeniu de activitate (12,0% din total firme). In aceste unitati
erau angajate 1.625 persoane (36,1% total salariati). Valoarea cifrei de afaceri a fost de
138,4 milioane lei (19,2% din total cifra de afaceri), in timp ce profitul a fost de 4,6
milioane lei (19,9% din total profit). Predomina intreprinderile ce se ocupa cu prelucrarea
lemnului, (28,6%), industria alimentara (16,1%) si colectarea, tratarea si eliminarea
deseurilor (12,5%). Productivitatea muncii din industria alimentara(C16), la nivelul GAL
ului era, in anul 2014, de 140,3 mii lei/salariat.Sectorul constructiilor este reprezentat, la
nivel teritoriului GAL, de 128 unitati locale active, cf. MFP. Acestea aveau 909 angajati,
realizand o cifra de afaceri in valoare de 69,7 mil. lei si un profit de 1,0 mil. lei.Comertul
este, cf datelor MFP, sectorul economic cel mai bine reprezentat la nivelul GAL-ului din
punct de vedere al numarului de unitati locale active. Astfel, din cele 936 intreprinderi
inregistrate, 374 au ca sector de activitate principal - comertul. Acestea au realizat o cifra
de afaceri 155,3 milioane lei si un profit de 4,2 milioane lei, avand 767 salariati. in sectorul
serviciilor sunt inregistrate un numar de 246 unitati locale active in localitatile membre ale
GAL-ului, cfMFP. Acesti agenti economici au realizat o cifra de afaceri totala in valoare de
75,7 milioane lei si un profit de 6,0 milioane lei, in conditiile in care aveau 665 angajati.
Cele mai numeroase companii din servicii sunt cele din domeniul transportului si depozitarii
(32,5% dintre companii) si hotelurilor si restaurantelor (23,6%

dintre companii). Arealul GAL are un potential turistic deosebit. Acesta este caracterizat
de existenta unor obiective turistice de tratament balnear (Centrul Balnear Parc Magura,
baza de tratament din Complexul Balnear Magura,Salina Targu Ocna), de obiective istorice
(Cetatea dacica Utidava, Monumentul Eroilor de pe Dealul Magura, Cimitirul Eroilor din
Bogdanesti, Mausoleul din comuna Soveja, Conacul Rosetti din comuna Caiuti, Situl
arheologic de la Targu Trotus, Podul lui Stefan cel Mare), de obiective religioase (Manastirea
Casin, Biserica Nasterea Domnului a fostei Manastiri Soveja, alte biserici), dar si aerul bogat
in ozon din Statiunea Soveja.Infrastructura turistica(C30) este alcatuita din 18 structuri de
primire turistica (2 hoteluri,4 moteluri, 1 casuta turistica, 2 vile turistice, 1 cabana turistica,
7 pensiuni turistice, 1 pensiune agroturistica) cu o capacitate totala de cazare de 760 locuri,
cf INS 2014. Nr. sosirilor turistice in localitatile GAL a fost de 10.304 persoane (in anul 2014),
in crestere cu 69,8% fata de anul 2009. Nr. innoptarilor inregistrat, in anul 2014, a fost de
67.696 nopti, mai multe cu 50,7% fata de cele aferente anului 2009. Acesti indicatori
demonstreaza ca zona a devenit una atractiva pentru turisti.

Durata medie de sedere a inregistrat, atat in anul 2014, cat si in 2009, o valoare de 6,6
zile, punctul de maxim fiind inregistrat in anul 2012 (24,8 zile). Indicele de utilizare neta a
capacitatii de cazare a fost, in anul 2014, de 41,2%, valoare superioara celei din anul 2009
(32,1 %). 12 din cele 17 localitati ale GAL au o valoare a indicelui de dezvoltare umana
(IDUL) mai mica de 55 (comunele Birsanesti, Buciumi, Caiuti, Cotofanesti, Gura Vaii, Helegiu,
Oituz, Orbeni, Pirgaresti, Stefan cel Mare, Urechesti, Soveja), ceea ce inseamna ca un nivel
redus al prosperitatii materiale, fiind zone sarace(C32). Pe de alta parte, 10 dintre localitati
(orasul Tg. Ocna si comunele Birsanesti, Bogdanesti, Casin, Helegiu, Man. Casin, Oituz,



Pirgaresti, Tg. Trotus si Soveja) pot in incadrate in lista celor cu valoare naturala
ridicata(C37), fiind caracterizate de prezenta vegetatiei naturale si semi-naturale, bogate
in specii.Pentru PIB/locuitor (C8) nu exista date statistice la nivelul localitatilor membre
GAL, dar cf INS 2013, la nivelul Regiunii NE se inregistra o valoare de 20,0 mii lei, inferioara
atat mediei aferente Regiunii de SE (28,7 mii lei), dar si celei nationale (31,9 mii lei). De
asemenea, rata saraciei(C9) inregistrata de Romania este una dintre cele mai mari din UE,
iar faptul de a lucra in agricultura este asociat cu riscuri mai mari de saracie si excluziune
sociala. Rata saraciei relative a fost de 35,6% la nivelul Regiunii NE, de 33,3% in Regiunea SE
si de 25,4% la nivel national, in anul 2014, cf. INS. Minoritatea etnica cea mai intalnita in
cadrul localitatilor GAL este cea roma, in comunele

Buciumi si Cotofanesti ponderea acesteia depasind 20%. De asemenea, comunitatea de romi
are o pondere insemnata si in Stefan cel Mare (18,9%) si Gura Vaii (7,6%). La nivelul GAL,
comunitatea roma reprezinta 3,75 din pop. stab. 2011.Mai multe localitati ale GALului au
fost incluse in lista celor eligibile pentru investitii de tip broadband, in prezent

acestea neavand o astfel de infrastructura.Geografie si clima. Relieful GAL este etajat pe

trei nivele principale: campii si lunci, dealuri subcarpatice cu altitudini pana la 620 m
(reprezentativ este dealul Pietricica) si zona montana in partea de S-S-E, cu suprafata mai
mica si inaltimi ce ating 1.381 m in varful Zboina Verde din Muntii Vrancei. Localitatile sunt
pozitionate pe vaile a trei rauri: valea inferioara a Trotusului, valea Tazlaului si valea
Casinului, orientate perpendicular si oarecum simetric fata de valea Trotusului, ultimele
doua vai mentionate constituind, de fapt, scheletul depresiunii Tazlau-Casin. Hidrografia
este caracterizata de confluenta raurilor Trotus, Oituz, Casin si Tazlau, a carui debit este,
in zona de confluenta, de 33 m?/s. Bazinul hidrografic mai cuprinde inca 12 alte paraie.
Valori mai ridicate ale debitului se inregistreaza in luna aprilie, iar mai scazuta in ianuarie.
Lacuri de mici dimensiuni, cu alimentare din precipitatii, sunt situate langa comunele Caiuti
(Lacul Cocoare,Lacul cu Lozii si Lacul cu Mesteceni), Gura Vaii (Lacul fara Fund, Lacul
Porcului) siStefan cel Mare (Lacul Cismelelor).Climatul teritoriul se incadreaza in cel
montan, al muntilor cu altitudini medii, acoperiti cu paduri si intr-o proportie mai mica
climatului de dealuri. Vara, clima este relativ calda, usor racoroasa pe culmile montane si
mai uscata si calduroasa in est, cu temperaturi medii anuale cuprinse intre 3-7°C in zona
montana si 8,5-9,5°C in zona subcarpatica din est.Precipitatiile medii anuale variaza intre
722 mm/an in culoarul Trotusului si 1.000 mm/an in muntii din jur, vanturile avand o
circulatie predominanta dintre nord. Exista o varietate mare de tipuri si subtipuri desol, pe
suprafete extinse fiind raspandite solurile de padure sicele montane, iar de-a lungul vaii
Trotusului cele aluviale si mlastinoase. Subsolul este caracterizat de zacaminte de titei si
gaze naturale, de izvoare cu apa sarata, gipsuri, tufuri vulcanice, nisipuri, pietrisuri, dar si
de existenta minei de sare. Una din bogatiile naturaleale regiunii este reprezentata de
padurile de foioase si rasinoase, dar este prezenta si zona de silvostepa, asociatii azonale,
ierboase dezvoltate sporadic pe versanti si cu precadere pe luncile principalelor rauri din
depresiune. Accesibilitatea catre localitatile GAL se face pe drumuri nationale, care asigura
legatura cu municipiul Onesti, important centru economic, dar si pe trasee feroviare si
aeriene (aeroportul din Bacau). Demografie.Populatia GAL Valea Trotusului este de 80.778
locuitori(C1), cf. RPL 2011. Distributia pe sexe este echilibrata, dar imbatranita din punct
de vedere demografic. Pe categorii de varste(C2), 17,6% sunt tineri (0-14 ani), 63,1% sunt
adulti (15-64 ani), iar 19,3% sunt varstnici (65 ani si peste).

Religiile predominante sunt ortodoxa (77,4%) si romano-catolica (16,5%), iar dupa etnie sunt
inregistrati 92,3% romani, 3,7% romi si 0,1% de alta etnie. Densitatea populatiei(C4) era de
59,8 loc/kmp. Miscarea naturala a populatie reflecta un spor natural negative incepand din
anul 2000 (cf. INS), iar miscarea migratorie un sold negativ al schimbarilor de domiciliu si de
resedinta. Mediu. Relieful teritoriului influenteaza solurile, clima si chiar hidrografia,
punandu-si puternic amprenta asupra potentialului economic al zonei. Solurile sunt definite
de o calitate medie sau chiar scazuta, cateva localitati fiind declarate poluate cu nitriti
(de la vechile ferme de animale din perioada comunista) si care sunt in



atentie pentru evitarea folosirii resurselor freatice din zonele respective.Acest fapt este
cauzat si de inexistenta unei platforme care sa gestioneze gunoiul de grajd. Terenurile
degradate si neproductive reprezinta 2,4% din teritoriul GAL, cu valori mai ridicate in unele
localitati. Teritoriul GAL are in componenta sa 8 arii naturale protejate (C34), incluse in
reteaua NATURA 2000, care contribuie la pastrarea biodiversitatii atat floristice
(vegetatie de silvostepa, vegetatie specific forestiera precum si 31 de asociatii azonale
dezvoltate sporadic ), cat si faunistice (animale mari, de interes cinegetic dar si touristic
deosebit: ursi, cerbi, lupi, rasi, mistreti, pisici salbatice, vidre, pasari protejate sau comune
etc). Aceste arii sunt: Dealul Perchiu, Oituz-Ojdula, Putna-Vrancea, Soveja, Muntii
Vrancei, Magura Tirgu Ocna, Lacurile de acumulare Buhusi-Bacau-Beres si Lunca Siretului
Inferior. Ariile Natura 2000 se afla pe teritoriul localitatilor: OR. Tg.OCNA, BIRSANESTI, MAN.
CASIN, OITUZ, ORBENI, Tg. TROTUS, URECHESTI si SOVEJA. In teritoriu mai exista o arie
natural protejata de interes national, rezervatia naturala Bucias(C38), constituita pentru
crearea conditiilor de mentinere a originalitatii habitatelor natural nederanjate ce
adapostesc o flora si o fauna salbatica de o importanta deosebita. In prezent, toate
investitiile trebuie sa fie in concordanta cu protectia mediului, a eficientei energetice si
promovand sursele regenerabile. Infrastructura de baza. Teritoriul GAL este caracterizat
printr-o infrastructura precara de apa, canalizare si gaze naturalecomparativ cu mediile
judetene. Se inregistreaza deficiente in ceea ce priveste infrastructura de baza, numeroase
localitati neavand retea de apa potabila, canalizare si gaze naturale.Cf. RPL, doar 32,9%,
respective 30,0% dintre locuinte beneficiaza de apa, respectiv canalizare (la o retea publica,
la un sistem propriu sau alta situatie) in locuinta. De asemenea, 93,6% dintre locuintele GAL
beneficiaza de instalatie electrica, mai putin decat mediile judetene, extinderea fiind
necesara. Educatie. Reteaua educationala de la nivelul GAL Valea Trotusului este formata
din 24 unitati, dotate cu 370 sali de clasa, 53 laboratoare scolare, 21 sali de gimnastica, 15
ateliere scolare, 18 terenuri de sport si 946 PC-uri, cf INS 2014. Populatia scolara a GAL este
in numar de 10.716 persoane, in scadere cu 8,7% comparativ cu cea inregistrata in anul 2010.
Personalul didacticera format din 683 cadre, ceea ce insemna ca fiecaruia ii revin, in medie,
14,9 elevi, valoare inferioara mediei judetului Bacau (15,1 elevi/cadru didactic). Pe de alta
parte, pe niveluri educationale, exista o aglomerare a personalului din inv. prescolar si
primar al GAL-ului fata de nivelul judetean. Suficienta infrastructurii educationale nu este
insa reflectata de nr brut al salilor, ci de raportarea populatiei scolare la aceste elemente
de infrastructura scolara. Astfel, nr elevilor ce revin la o sala de clasa si la un PC este mai
mic decat la nivel judetean, dar cel aferent atelierelor si laboratoarelor arata un nivel mult
mai ridicat la nivelul GAL-ului fata de media judeteana. Sanatate. Organizarea si asigurarea
serviciilor de sanatate pentru populatia de pe teritoriul GAL este caracterizata printr-un
spital, 1 dispensar medical, 35 cabinete medicale, 17 cabinete stomatologice, 13 farmacii,
5 lab.e medicale, 2 lab. de tehnica dentara, 2 ambulatorii integrate spitalului, 8 puncte
farmaceutice si 11 cabinete medicale de specialitate. Personalul medico-sanitar este format
din 42 medici, 17 stomatologi, 11 farmacisti si 116 persoane angajate ca personal
sanitarmediu.Raportat la populatia GAL se observa deficite de personal si infrastructura
medicala comparativ cu mediile judetului Bacau. Social. Pe teritoriul GAL-ului functioneaza
mai multe asociatii sociale si culturale, dar si diferite institutii de interes public (camine
culturale, biblioteci, camine rezidentiale pentru varstnici etc), multe dintre ele aflate in
stare de degradare. Patrimoniu arhitectural si cultural. Teritoriul GAL este caracterizat de
existenta unui bogat ansamblu de elemente de patrimoniu material si imaterial.Cel mai vechi
monument pastrat integral in zona este podul de caramida si piatra al lui Stefan cel Mare
(sec. XV), la care se adauga situri ale unor biserici din secolele XVII, dar si mai recente, toate
fiind incluse pe lista monumentelor istorice a Ministerului Culturii. Monumente de
importanta nationala, cu o insemnatate deosebita pentru zona sunt considerate Ansamblul
Manastirii Casin, a Manastirii Bogdana, Biserica ,,S5f. Voievozi” Radeana, Ansamblul conacului
Rosetti si Situl arheologic ,,Orasul medieval Tg. Trotus”. Dezvoltarea destul de lenta din
punct de vedere economic a teritoriului a dus la conservarea identitatii la nivel de
patrimoniu cultural si de pastrare a traditiilor, dar aceste lucruri tind sa fieuitate, pe fondul



modernizarii accentuate. Teritoriul GAL reprezinta o zona cu o puternica identitate culturala
oferita de traditia in artizanat si mestesuguri intr-o gama foarte variata (tesut, cojocarie,
olarit, prelucrarea lemnului, a fierului si a pietrei), prezenta portului popular traditional, a
obiceiurilor locale conservate, precum si a obiectivelor de interes cultural si arhitectural.
Patrimoniul cultural local mobil de pe teritoriul GAL este format din bunuri arheologice Si
istorico-documentare, bunuri cu semnificatie artistica, etnografica, de importanta stiintifica
sau tehnica. Exista si persoane considerate adevarate Tezaure Umane Vii.Cele mai
importante mestesuguri specifice zonei constau in arta tesutului, a olaritului, a prelucrarii
lemnului, a cojocaritului, a prelucrarii fierului sau chiar a pietrei. La acestea se adauga
portul traditional si obiceiurile legate de ciclul vietii. Aceste valori ale spatiului GAL trebuie
studiate si inventariate, protejate si conservate,organizate in muzee sau transmise din
generatie in generatie, promovate si incluse pe trasee turistice, pentru a le putea asigura
sustenabilitatea.

CAPITOLUL lI: Componenta parteneriatului

La nivelul teritoriului de pe Valea Trotusului, inca din 2009 s-a accentuat necesitatea
functionarii unei structuri care sa reuneasca reprezentanti ai sectoarelor public, privat si



societatii civile dintr-un teritoriu stabilit, sa identifice punctele slabe si tari si sa stabileasca
prioritatile teritoriului, sa implementeze actiunile corespunzatoare si apoi sa impartaseasca
experienta si bunele practici cu alte structuri parteneriale similare.

Acest fapt a generat infiintarea si ulterior extinderea Asociatiei GAL Valea Trotusului Bacau.

Structura asociativa GAL Valea Trotusului Bacau reprezenta un parteneriat intre 18
entitati publice si 37 parteneri privati din care 13 parteneri sunt constituiti in ONG-uri
reprezentand societatea civila, 14 S.R.L.-uri, 10 intreprinderi individuale si 1 (una)
persoana fizica. Asadar, ponderea partenerilor privati si ai reprezentantilor societatii
civile este de 66,07% in cadrul parteneriatului.

Grupul de actiune Locala GAL Valea Trotusului Bacau va functiona ca o structura
asociativa cu personalitate juridica in baza Ordonantei 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii.

Scopul GAL Valea Trotusului Bacau este acela de a servi ca nucleu de convergenta
si reprezentare a tuturor entitatilor publice si private si a tuturor agentilorinteresati in
dezvoltarea integrata a teritoriului. Invederea atingerii acestui scop Asociatia GAL Valea
Trotusului Bacau poate intreprinde activitati precum organizarea, coordonarea si
desfasurarea de activitati socio-culturale precum conferinte, seminarii, cercetari si studii cu
privire la probleme legate de dezvoltarea teritoriului. In acest sens, GAL beneficiazide
experienta si mai ales implicarea unor parteneri cu vasta experienta in domeniul
sociocultural precum : Asociatia Culturala “Calutul“Caiuti, Asociatia”Arcasii” Stefan cel
Mare, Asociatia Oamenilor de Bine Casin, Asociatia proprietarilor de padure de pe Valea
Casinului -ManastireaCasin, Asociatia producatorilor agricoli, Asociatia “SFANTUL ILIE “-
Poiana Sarata, Asociatia SF. VOIEVOD STEFANCEL MARE.

Totodata GAL isi propune executarea oricaror programe sau proiecte relative la
dezvoltarea locala sau regionala, inclusiv colaborarea nationala sau internationala cu alte
grupuri de dezvoltare precum si promovarea schimbului de experienta si cautarea unor linii
de actiune comune cu organisme similare orientandu-se in acest domeniu catreAsociatia
“PRIETENIA BOGDANESTI- GENLIS care in prezent deruleaza o serie de actiuni similare celor
anterior mentionate.

Activitatile derulate in teritoriul vizeaza o participare echilibrata a tinerilor,
femeilor, grupurilor defavorizate si a minoritarilor nationale.inaceste demersuri vor fi
implicate cu precadere Asociatia de tineret Viitorul Curita si Asociatia “Speranta Rromilor”
devenita “Ekris Eromani”- Stefan cel Mare care militeaza pentru actiuni de integrare sociala,
actiuni de antrenare a persoanelor de etnie rroma la activitatea cultural educativa, sociala,
economica.

Planificarea dezvoltarii locale a teritoriului Valea Trotusului presupune:

e incurajarea din partea unei administratii publice dinamice provenita din
experientaresurselor umane atat din zona locala rurala (18 comune) cat si din zona
urbana cum ar fi cea din orasulTargu Ocna;

e Sustinerea din partea IMM-urilor,care sunt considerate piloni ai cresterii economice,
generatoare de valoare adaugata, de locuri de munca si de inovatie tehnologica.Cele
9 IMM-uri regasite in structura GAL (cf. Anexa 3) Intreprindere Individuala IRIMIA C.
ALEXANDRU, Tntreprindere Individuald GRADINARU ROMEO - intreprindere Individuala
TURTURICA MARIANA, TIntreprindere Individuala GHEORGHITA I.VIOREL, , |,
Intreprindere Individuald DAMIAN ANA, intreprindere Individuald TOMA V.L. VASILE,
Intreprindere Individuald VASILACHE C DANIEL, Intreprinderea Individula CIOBANU



RADU-PETRE, Intreprinderea Individuala HAZAPARU D. RADU - GEORGE,
Intreprinderea Individuald VRANCEANU C.L. FLORIN - deruleaza activitati in domenii
precum: Comert, Agricultura - horticultura, Constructii si servicii peisagistica,
Productie, Servicii foto-video.

Stimularea competitivitatii agriculturii - beneficiind de implicarea a doi parteneri
importanti ai sectorului respectiv: S.C. AGRICULTORUL S.R.L-Barsanesti;

Adaugarea ca factor in dezvoltare, luarea in considerare a mediului inconjurator,
astfel incat acest factor sa nu mai reprezinte o limitare ci sa se transforme intr-un
punct de plecare pentru promovarea unor initiative si activitati care cuprind actiuni
pentru protectia mediului- in corelare cu activitatileintreprinse de Asociatia de
dezvoltare si protectia mediului “Zboina™ - Soveja;

Favorizeaza dezvoltarea teritoriala echilibrata a economiilor si comunitatilor rurale,
iar acest model necesita ca sectorul local sa aiba atat aptitudinea cat si competenta
de a promova dezvoltarea economic in consecinta necesita resursele tehnice regasite
la cei 14 parteneri constituiti in S.R.L-uri: , S.C COM-LUCIA S.R.L, S.C.LEXCOR S.R.L,
S.C GAN FISHS.R.L, S.C. COMACTIV S.R.L, ,S.C BELLATRIX PROIECT S.R.L.,S.C. Saralin
S.R.L, SC ELIPLAST PRODUCT SRL, SC SMART BUSSINES LESSON SRL, SC MAMUCA SRL,
SC ROMEO&DENISA AGROIND SRL, SC PATRATEL IMPEX SRL, SC EUROCAD SOLUTION
SRL, SC DA BACCO SRL, -active in urmatoarele sectoare:industrial, servicii, comert,
agro-alimentar, acvacultura, turism, constructii.



Capitolul IV: Obiective, prioritati si domenii de interventie

Prioritati
Obiectivul de dezvoltare rurala de I?omenn ‘?e Masuri Indicatori de rezultat
dezvoltare | interventie
rurala
Obiectivul de dezvoltare rurala:i) | P2 2A) M2 Investitii in infiintarea, dezvoltarea, modernizarea | Numarul de exploatatii
Obiective transversale:Inovare si diversificarea activitatii fermelor mici si medii | agricole/beneficiari sprijiniti
(M2/2A)
Obiectivul de dezvoltare rurala: iii) P6: 6A) M5 Infiintarea sau dezvoltarea activitatilor neagricole in | Locuri de munca create - 14
Obiective transversale: Inovare spatiul rural (M5/6A)
M5 - EURI Infiintarea sau dezvoltarea activitatilor | Locuri de munca nou create - 2
neagricole in spatiul rural din fonduri EURI” (M5/6A -
EURI)
Obiectivul de dezvoltare rurala: iii) P6: 6B) Mé Achizitionarea de DOTARI si SERVICII pentru | Populatie netd care beneficiazd de
Obiective transversale: Inovare sprijinirea  conservarii  patrimoniului material si | servicii/infrastructuri imbunatatite -
imaterial local (M6/6B) 22.633 locuitori
Obiectivul de dezvoltare rurala: iii) P6: 6B) M7 INVESTITII locale de baza destinate populatiei | Populatie neta care beneficiaza de
Obiective transversale: Inovare si Mediu rurale, inclusiv a celor de agrement si culturale, si a | servicii/infrastructuri imbunatatite -
si clima infrastructurii aferente 80.778 locuitori
Obiectivul de dezvoltare rurala: iii) P6: 6B) M8 Masuri de interventie asupra comunitatilor | Populatie neta care beneficiaza de

Obiective transversale: Inovare

marginalizate prin actiuni sociale si de integrare
(M8/6B)

servicii/infrastructuri
80.778 locuitori

imbunatatite -




SDL a GAL-ului Valea Trotusului contribuie la atingerea celor 3 obiective de dezvoltare
rurala stipulate in Reg. UE nr. 1305-2013, art. 4.

Avand in vedere analiza SWOT din care reiese gradul redus de asociere al producatorilor
locali, dar si lipsa de cunostinte in vederea reprezentarii intereselor comune, s-a formulat
masura de incurajare si dezvoltarea formelor asociative(M1), o oportunitate esentiala de
dezvoltare pentru localitatile membre, cu rol important in atingerea DI 1A, asigurand o
productie inovatoare ce raspunde nevoilor specifice ale comunitatilor, membrii putand
depasi mai usor problemele caracteristice ale sectorului, fiind preocupati, in acelasi timp,
de bunastarea generatiilor actuale si viitoare. Aceasta masura raspunde prioritatii P1 si
obiectivuluii - favorizarea competitivitatii agriculturii. De asemenea, ca indicator de
rezultat, vor fi realizate cheltuieli publice totale - 50.000 €, atingand, si obiectivul
transversal privind inovarea (realizarea unei formei asociative va genera o deschidere catre
noi modalitati de comercializare a unui volum mai mare de produse proprii, de atragere a
unor noi categorii de consumatori, schimb de experienta si bune practici).Fermele mici si
mijlocii au nevoie de sprijin in vederea infiintarii, dezvoltarii, modernizarii si
diversificarii activitatii (M2), masura cu contributie la atingerea domeniul de interventie
2A al Reg. UE nr. 1305/2013, art. 5.Se imbunatateste performanta economica a tuturor
exploatatiilor agricole, avand un rol important in cresterea viabilitatii exploatatiilor si a
competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si promovarea tehnologiilor
agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor (P2).Intrucat sunt inregistrate
suprafete agricole neutilizate, dezvoltarea acestei masuri este explicata. Nr. de exploatatii
agricole/ beneficiarii sprijiniti (4 ferme medii si mici) vor avea o contributie majora la
cresterea competitivitatii agricole (obiectivul de dezvoltare rurala i), fiind o activitate
inovativa cu valoare adaugata si impact asupra dezvoltarii economice locale. Crearea de
noi unitati de colectare si procesare a produselor agricole locale si promovarea lanturilor
alimentare integrate, respectiv integrarea sistemelor de colectare, procesare si
comercializare (M3) este ce prezinta conditii favorabile cultivarii plantelor si cresterii
animalelor. Aceasta masura are o contributie importanta pentru domeniul de interventie
3A, dar si pentru prioritatea P3 art. 5, avand ca obiectiv favorizarea competitivitatii
agriculturii (obiectiv i). Inovarea este obiectivul transversal ce caracterizeaza aceasta
masura, datorita valorificarii si comercializarii mai eficiente a produselor agroalimentare,
asigurarii unui echilibru intre productia si consumul alimentar, dar si diversificarii
activitatilor agricole ce ofera oportunitati de crestere a veniturilor. Indicatorul de rezultat
estimat: nr. de exploatatii agricole care primesc sprijin pentru participarea la sistemele de
calitate, la pietele locale si la circuitele de aprovizionare scurte, precum si la
grupuri/organizatii de producatori - 2.Capitalul natural cu valoare deosebita dpdv. al
biodiversitatii de pe teritoriul GAL-ului reprezinta motivul formularii masurii M4 - investitii
neproductive in gestionarea zonei Natura 2000. Pe de alta parte, lipsesc informatii, date
sau studii privind calitatea si mai ales cantitatea resurselor naturale, iar gestiunea acestora
la nivelul siturilor Natura 2000 este deficitara.Aceasta masura este corelata cu DI 4A, cu P4
si cu obiectivul ii de asigurare a gestionarii durabile a resurselor naturale si de combatere a
schimbarilor climatice. De asemenea, masura contribuie la obiectivul transversal de mediu
si clima, vizand asigurarea unor conditii propice ecosistemelor, fara a le afecta. Ca si
indicatori de rezultat, este vizata suprafata totala forestiera, estimata la aproximativ 180
ha.

Existenta unui potential turistic ridicat, nevoia de diversificare a activitatilor din spatiul
rural, dar si lipsa unei infrastructuri comune de comercializare pe lanturi scurte a produselor
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a condus la formularea masurii de infiintare sau dezvoltarea activitatilor neagricole in
spatiul rural(M5), ce contribuie la facilitarea diversificarii si a dezvoltarii intreprinderilor
mici, precum si la crearea de locuri de munca (DI 6A). Astfel, este promovata incluziunea
sociala, reducerea saraciei si a dezvoltarea economicaa zonele rurale (P6), contribuind la
atingerea obiectivului iii, ce consta in obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate si a
comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca. Caracter inovativ:
nu contribuie doar la cerintele pietei de orientare catre sectorul non-agricol, ci si la
absorbtia surplusului de forta de munca eliberate din sectorul agricol. Prin intermediul
acestei masuri vor fi create 14 locuri de munca, generand, astfel, un venit suplimentar,
esential pentru imbunatatirea standardelor de viata din mediul rural. Masura M6 -
achizitionarea de DOTARI si SERVICIl pentru sprijinirea conservarii patrimoniului
material si imaterial localcontribuie la realizarea DI 6B, a P6 si a obiectivului iii de
dezvoltare rurala. Existenta unui patrimoniu cultural distinctiv care nu este suspus
conservarii si pastrarii motiveaza formularea acestei masuri. Caracter inovativ: deoarece
reprezinta o alta modalitate de abordare a dezvoltarii mediului rural, dincolo de sustinerea
sectorului agricol si zootehnic. De asemenea, sunt vizate elemente care inainte nu erau
considerate la fel de importante: traditii, obiceiuri, elemente de patrimoniu material sau
imaterial. Aceasta masura prezinta, ca indicatori de rezultat, populatia neta ce beneficiaza
de servicii/ infrastructuri imbunatatite, adica un efectiv de 80.778 persoane. Investitiile
locale de baza destinate populatiei rurale, inclusiv a celor de agrement si culturale, dar
si a infrastructurii aferente (M7) este o masura justificata prin existenta edificiilor de
inalta valoare culturala si/sau arhitecturala aflate in stare neadecvata de conservare, prin
slaba semnalizare, lipsa amenajarilor corespunzatoare si infrastructura proasta de acces
catre obiectivele culturale si arhitecturale din zona GAL-ului Valea Trotusului. De
asemenea, in localitatile GAL se remarca depozitarea necontrolata a deseurilor provenite
din activitatea umana, dar si din agricultura (gunoiul de grajd), dar si existenta zonelor
poluate cu nitriti, tot ca urmare a activitatilor agricole.Aceasta masura contribuie la
realizarea domeniului de interventie 6B, a P6 si a obiectivului iii de dezvoltare rural. Tn
ceea ce priveste contributia la obiectivele transversale, aceasta masura contribuie atat la
inovare (prin investirea resurselor in alte directii decat agricultura, spre domeniu de interes
social, cultural, infrastructura de scara mica), cat si la mediu si clima (prin asigurarea unui
management adecvat al deseurilor, asigurarea eficientei energetice). Indicatorul de
rezultat: populatia neta ce beneficiaza de servicii/ infrastructuri imbunatatite, adica un
efectiv de 80.778 persoane. La nivelul teritoriului GAL Valea Trotusului este necesara o
analiza care sa evidentieze problemele cele mai drastice cu care se confrunta comunitatea,
sa identifice categoriile de persoane dezavantajate si sa propuna masuri de corectare sau
imbunatatirii calitatii vietii. Masura 8 vine in sprijinul comunitatii prin identificarea
categoriilor de persoane dezavantajate din comunitatile marginalizate. Planul de masuri
care va completa analiza teritoriala reprezinta componenta inovativa a masurii.
Conform planului de finantare aferent SDL, ierarhizarea prioritatilor si a masurilor propuse,
reflectata inclusiv prin alocarea financiara, este urmatoarea:
- PRIORITATEA 6 - M5/6A, M6/6B, M7/6B, M8/6B - 2.953.563.90- 2,946,760.14 EURO fonduri
FEADR -68;25% 68.09%
- PRIORITATEA 6 - M5/6A - EURI - 208.338,29 EURO fonduri EURI
- PRIORITATEA 2 - M2/2A - 473,574.62 EURO fonduri FEADR _10.94 %

CAPITOLUL V: Prezentarea masurilor
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Strategia de Dezvoltare Locala a Grupului de Actiune Locala Valea Trotusului se vor finanta
urmatoarele masuri, grupate pe domenii de interventie prevazute la Art. 5 din Reg. (EU)
1305/2013:

. Sprijinirea infiintarii de forme asociative de cooperare (M1 / 1A)

. Investitii in infiintarea, dezvoltarea, modernizarea si diversificarea activitatii
fermelor mici si medii (M2 / 2A)

. Crearea de noi unitati de colectare si procesare a produselor agricole locale si

promovarea lanturilor alimentare integrate, respectiv integrarea sistemelor de colectare,
procesare si comercializare (M3 / 3A)

. Investitii in gestionarea zonei Natura 2000 (M4 / 4A)

. Infiintarea sau dezvoltarea activitatilor neagricole in spatiul rural (M5 / 6A)

. Achizitionarea de DOTARI si SERVICII pentru sprijinirea conservarii patrimoniului
material si imaterial local (M6 / 6B)

. INVESTITII locale de baza destinate populatiei rurale, inclusiv a celor de agrement si
culturale, si a infrastructurii aferente (M7 / 6B)

. Masuri de interventie asupra comunitatilor marginalizate prin actiuni sociale si de

integrare (M8 / 6B)
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Denumirea Investitii in infiintarea, dezvoltarea, modernizarea si diversificarea

masurii: activitatii fermelor mici si medii
COoDUL M2/ 2A
Masurii:

Tipul masurii: INVESTITII
SERVICII
O SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale
si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Analiza teritoriului a evidentiat una din cele mai importante oportunitati si anume
posibilitatea valorificarii terenurilor agricole neutilizate si a productiei primare. De
asemenea, se pune accent pe valorificarea si promovarea produselor traditionale realizate
in zona. Aceste obiective pot fi atinse cu ajutorul fermelor mici si medii din areal care pot
dezvolta actiuni pentru diversificarea productiei, pentru imbunatatirea calitatii productiei
prin achizitionarea de utilaje performante, sau alte tipuri de investitii care sa incurajeze si
sa valorifice sectorul agricol.

Resursele financiare insuficiente de pana in prezent au dus la migratia accentuata a fortei
de munca active in mediul urban sau in strainatate, la cresterea ratei somajului si a ratei
inflatiei care a condus la scaderea puterii de cumparare a produselor si serviciilor in randul
populatiei. Masura prezentata vine in sprijinul comunitatii prin oferirea de oportunitati de
realizare de investitii in fermele existente, ori infiintarea unora noi, in promovarea
produselor traditionale si crearea de locuri de munca.

Prin infiintarea de ferme sau dezvoltarea celor existente se vor pune bazele viitoarelor
parteneriate si posibilitatea dezvoltarii sectoarelor ce sprijina economia locala.

Masura va contribui la cresterea competitivitatii, diversificarea productiei, cresterea
calitatii produselor obtinute si imbunatatirea performantei generale a exploatatiilor,
cresterea valorii adaugate a produselor, eficientizarea costurilor de productie prin
promovarea producerii si utilizarii energiei din surse regenerabile in cadrul fermei si prin
reducerea consumului de energie.

Obiectiv de dezvoltare rurala: 1 Favorizarea competitivitatii agriculturii conform Reg. (UE)
nr. 1305/2013, art. 4.

Obiectiv specific al masurii: Imbun&tatirea capacitatii de productie locala prin sprijinirea
infiintarii, modernizarii si diversificarii activitatii a minim 4 microferme mici si medii.
Masura contribuie la prioritatea P2: Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitatii
tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si promovarea tehnologiilor agricole
inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor,prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura corespunde obiectivelor Articolul 17 Investitii in active fizice, din Reg. (UE) nr.
1305/2013. A

Masura contribuie la Domeniul de interventie 2A) Imbunatatirea performantei economice
a tuturor exploatatiilor agricole si facilitarea restructurarii si modernizarii exploatatiilor, in
special in vederea cresterii participarii pe piata si a orientarii spre piata, precum si a
diversificarii activitatilor agricole, prevazut la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013).

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: Inovare in
conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013).

Complementaritatea cu alte masuri din SDL: M7 INVESTITII locale de baza destinate
populatiei rurale, inclusiv a celor de agrement si culturale, si a infrastructurii aferente
(M7/6B) - UAT, ONG, Parteneriate public -privat, microintreprinderi.

Sinergia cu alte masuri din SDL:
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2.Valoarea adaugata a masurii

Finantarea acordata prin aceasta masura are scopul de a imbunatati performantele
economice si de mediu a exploatatiilor agricole existente si de a incuraja infiintarea de
ferme mici si medii pentru a imbunatati eficienta agricola, comercializarea produselor si
sectorul de prelucrare.

Astfel, societatea va beneficia de infrastructura necesara pentru dezvoltarea agriculturii si
silviculturii si vor fi sprijinite investitiile neproductive pentru a aduce un plus de valoare
economiei locale.

Masura va ajuta sectorul agricol sa raspunda provocarilor noi, in special pentru a demonstra
competitivitatea, pentru a promova inovatia prin introducerea tehnologiei prietenoase cu
mediul, mentinerea si crearea de noi oportunitati de locuri de munca in zonele rurale.

3.Trimiteri la alte acte legislative

Legea nr. 31/1990 din 16 noiembrie 1990 privind societatile comerciale

Ordonanta de Urgenta nr. 44 din 16 aprilie 2008 privind desfasurarea activitatilor
economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si
intreprinderile familiale

Ordonanta de Guvern nr. 26 /2000 cu privire la asociatii si fundatii

Ordonanta de Urgenta a Guvernului (OUG) Nr. 34 /2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea cooperatiei agricole nr. 566/2004

Regulamentul (UE) Nr. 1306/2013 privind finantarea, gestionarea si monitorizarea
politicii agricole comune

Regulamentul (UE) Nr. 651/2014 AL COMISIEI din 17 iunie 2014 de declarare a
anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata interna in aplicarea articolelor 107 si
108 din tratat.

Regulamentul Delegat (UE) Nr. 807/2014 de completare a Regulamentului (UE) nr.
1305/2013 al Parlamentului European si al Consiliului privind sprijinul pentru dezvoltare
rurala acordat din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR) si de
introducere a unor dispozitii tranzitorii

4.Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi: PFA, Il, IF, SC, Cooperativa agricola,Grupuri de producatori
Beneficiari indirecti (beneficiari directi ai masurii M 7): UAT, ONG, Parteneriate public -
privat , Microintreprinderi.

5.Tip de sprijin

Se va stabili in conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013.

. Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

. Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate
cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile:

Investitii in infiintarea, extinderea si/ sau modernizarea fermelor zootehnice,
inclusiv tehnologii eficiente de reducere a poluarii si respectarea standardelor Uniunii
Europene;
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Investitii in infiintarea, extinderea si/ sau modernizarea fermelor vegetale,
inclusiv capacitati de stocare, conditionare, sortare, ambalare a productiei vegetale pentru
cresterea valorii adaugate a produselor;

investitii in infiintarea si modernizarea fermelor pomicole, inclusiv infiintarea si
reconversia plantatiilor pomicole si modernizarea parcului de masini si utilaje agricole;
- investitii in infiintarea si modernizarea pepinierelor pomicole, inclusiv in cresterea
suprafetelor ocupate de material saditor;

Actiuni efectuate in afara teritoriului GAL, daca au legatura cu realizarea unei piete
locale;

Investitii in procesarea produselor agricole la nivel de ferma, precum si investitii in
vederea comercializarii. Investitiile de procesare la nivelul fermei vor fi realizate doar
impreuna cu investitiile in modernizarea/dezvoltarea fermei (considerate ca fiind proiecte
ce vizeaza un lant alimentar integrat si adaugarea de plus valoare la nivel de ferma);

Investitii necorporale: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea
de brevete, licente, drepturi de autor, marci in conformitate cu la art.45 (2) (d) din Reg.
1305/ 2013;

Actiuni neeligibile:

cheltuielile cu achizitionarea de bunuri si echipamente ”second hand”;

cheltuieli cu achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru transport
persoane;

cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri
eligibile;

cheltuieli in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303/2013 si anume:
o) dobanzi debitoare;
0 achizitionarea de terenuri construite si neconstruite;
o taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate recupera
in temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau a prevederilor specifice pentru
instrumente financiare;
o in cazul contractelor de leasing, celelalte costuri legate de contractele de leasing,
cum ar fi marja locatorului, costurile de refinantare a dobanzilor, cheltuielile generale si
cheltuielile de asigurare.

cheltuieli in conformitate cu Tipuri de actiuni neeligibile mentionate in fisa
submasurii 19.2.
Sunt eligibile toate tipurile de operatiuni care sunt in concordanta cu regulile generale din
Regulamentele Europene 1305/2013 - Articolul 17 Investitii in active fizice, prioritatile
stabilite pentru dezvoltarea locala - LEADER si obiectivele si prioritatile stabilite in Strategia
de Dezvoltare Locala.

7.Conditii de eligibilitate

Pentru a fi eligibile, toate cheltuielile aferente implementarii proiectelor din cadrul SDL
trebuie sa fie efectuate pe teritoriul GAL.

Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili

Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin una din actiunile eligibile prevazute
prin submasura;

Solicitantul trebuie sa demonstreze asigurarea cofinantarii investitiei;

Viabilitatea economica a investitiei trebuie sa fie demonstrata in baza documentatiei
tehnico-economice

Solicitantul are obligativitatea sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada minima de 5 ani de la ultima plata.

8.Criterii de selectie
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Criteriile de selectie vor respecta prevederile art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 in ceea ce
priveste tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si
directionarea masurilor in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare
rurala.
Vor fi aplicate urmatoarele principii:

Principiul dimensiunii exploatatiei

Principiul sectorului prioritar in functie de analiza socio economica

Principiul lanturilor alimentare integrate, respectiv integrarea productiei agricole
primare cu procesarea si/ sau comercializarea.

Principiul potentialului agricol al zonei care vizeaza zonele cu potential determinate
in baza studiilor de specialitate

9.Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Suma maxima nerambursabila a unui proiect va fi stabilita la fiecare apel de selectie prin
corelare cu sumele ramase disponibile pe masura, in conformitate cu documentele de
accesare. Proiectele vor fi finantate din fonduri FEADR”

Rata sprijinului este de maxim 90% (rata sprijinului nerambursabil este de maxim 50%din
totalul cheltuielilor eligibile ; intensitatea sprijinului nerambursabil se va putea majora cu
cate 20 puncte procentuale suplimentare dar rata maxima a sprijinului combinat nu poate
depasi 90%)

Cofinantarea beneficiarului este de minim 10%

Intensitatea si valoarea sprijinului au fost stabilite de parteneriat in functie de:
obiectivele si prioritatile detaliate in SDL;
bugetul disponibil;
interes colectiv.

10.Indicatori de monitorizare

Indicatori de monitorizare specifici domeniilor de interventie: Numarul de exploatatii
agricole/beneficiari sprijiniti - 4

Indicator specific LEADER - crearea de locuri de munca: 0 locuri de munca nou create
Cheltuiala publica totala : 473,574.62 euro Fonduri FEADR

Denumirea Infiintarea sau dezvoltarea activitatilor neagricole in spatiul rural
masurii:
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CODUL M5 / 6A
Masurii:

Tipul masurii: INVESTITII
SERVICII
O SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale
si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Peste jumatate din suprafata GAL (61,9% din teritoriu) este ocupata de terenuri neagricole,
adica o suprafata de 86.649 ha. in plus, localitatile de pe teritoriul GAL se confrunta cu un
grad redus de diversificare a economiei si cu o oferta de locuri de munca redusa pentru
tinerii absolventi.

Teritoriul GAL se bucura de o diversitate a resurselor naturale (resurse forestiere, resurse
ale subsolului, precum: gipsuri, nisipuri, pietrisuri etc.) si antropice cu potential economic.
O gestiune deficitara a resurselor naturale, duce la utilizarea ineficienta a acestora si la
deteriorarea progresiva.

Teritoriul dispune de un patrimoniu cultural, istoric ce poate fi valorificat prin conservarea,
promovarea mestesugurilor, traditiilor artizanatului si prin investitii in sectorul turistic.
Resursele neagricole necesita o valorificare superioara, prin sprijinirea antreprenoriatului,
sporirea atractivitatii turistice a zonei si mentinerea mostenirii culturale si naturale.
Presiunile naturale asupra resurselor agricole pe termen lung trebuie preintampinate,
oferind alternative economice zonei, valorificarea corespunzatoare a resurselor neagricole
oferind premisele unei dezvoltari durabile a zonei si conducand la imbunatatirea conditiilor
de trai a locuitorilor. Dezvoltarea unor noi activitati economice creeaza locuri de munca
atat pentru persoanele neocupate in agricultura cat si pentru tinerii in varsta de munca,
sporind atractivitatea zonei in detrimentul zonelor urbane/ rurale ce nu se afla pe teritoriul
GAL Valea Trotusului.

Obiectiv de dezvoltare rurala 3, dinReg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4:

obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,
inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

Obiectiv specific al masurii:

Dezvoltarea antreprenoriatului prin sustinerea infiintarii de start-up-uri pe sectoare de
activitati neagricole noi sau slab dezvoltate, pana la sfarsitul anului 2018.

Masura contribuie la prioritatea P6 Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si
a dezvoltarii economice in zonele rurale, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura corespunde obiectivelor art. 19 Dezvoltarea exploatatiilor si a intreprinderilor
din Reg. (UE) nr. 1305/2013

Masura contribuie la Domeniul de interventie 6A Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a
dezvoltarii de intreprinderi mici, precum si crearea de locuri de munca, prevazut la art. 5,
Reg. (UE) nr. 1305/2013).

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare.
Complementaritatea cu alte masuri din SDL: -

Sinergia cu alte masuri din SDL: M6/6B, M7/6B, M8/6B.

2.Valoarea adaugata a masurii

Sprijinirea activitatilor neagricole prin infiintarea de microintreprinderi in alte activitati
decat cele agricole aduce un plus valoare zonei prin crearea de locuri de munca, cresterea
veniturile populatiei rurale, reducerea saraciei in spatiul rural si reducerea diferentelor
dintre mediul rural si urban.

Caracterul inovator al masurii rezida din sprijinirea sectoarelor cu potential din zona,
precum: constructii, tamplarie, mestesuguri si artizanat, turism, comert, prelucrare
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resurse, servicii, contribuind la diversificarea activitatii economice, generand noi locuri
de munca, absorbind forta de munca locala disponibila. Totodata, prin valorificarea
economica a mestesugurilor specifice si prin diminuarea migratiei tinerilor din zona, se
aduce o contributie semnificativa la mentinerea mostenii culturale locale.

Totodata, masura sprijina dezvoltarea spiritului antreprenorial la nivel local, implicand
comunitatea in dezvoltarea durabila a zonei prin implicare activa economica si prin
utilizarea resurselor locale.

Masura prevede infiintarea entitati economice pe baza unui plan de afaceri a actiunilor
eligibile detaliate.

3.Trimiteri la alte acte legislative

. Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-intreprinderilor
si a intreprinderilor mici si mijlocii.

. R (UE) nr. 1407/2013 privind aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene referitor la ajutoarele de minimis

. R (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european
de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime,
precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european 290 pentru
pescuit si afaceri maritime si de abrogare a R (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului

. R (UE) nr. 1305/2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurala acordat din Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1698/2005 al Consiliului

. R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013

. R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013

. Ordonanta de Urgenta nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de
catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale cu
modificarile si completarile ulterioare;

. Ordonanta de Urgenta nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de amenajare a
teritoriului national

. Comunicarea Comisiei nr. 2008/C155/02 cu privire la aplicarea art. 87 si 88 din
Tratatul CE privind ajutoarele de stat sub forma de garantii;

. Comunicarea Comisiei nr. 2008/C14/02 cu privire la revizuirea metodei de stabilire
a ratelor de referinta si de actualizare. Linii directoare comunitare privind ajutorul de stat
pentru salvarea si restructurarea intreprinderilor aflate in dificultate

. Ordonanta de Urgenta a Guvernului (OUG) Nr. 34 /2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii cu modificarile si completarile ulterioare;

Lista actelor legislative enumerate are caracter orientativ, nefiind exhaustiva.

4.Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi:

. Micro-intreprinderi si intreprinderi neagricole mici existente si nou-infiintate (start-
ups)
. Micro-intreprinderi si intreprinderi mici existente din spatiul rural, care isi propun

activitati nonagricole, infiintate in anul depunerii aplicatiei de finantare sau cu o vechime
de maxim 3 ani fiscali, care nu au desfasurat activitati pana in momentul depunerii acesteia
(start-ups);

Beneficiari indirecti:

. persoane fizice autorizate si persoane juridice
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. grupuri de producatori, forme asociative de producatori
. societate civila
. entitati publice

5.Tip de sprijin

. Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

. Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate
cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Actiuni eligibile:
Investitii in crearea si dezvoltarea de activitati neagricole, precum:

. Infiintare/dezvoltare atelier mestesugaresc

. Infiintare/dezvoltare sectie productie (ex.: colectare/procesare uleiuri esentiale,
realizare pavele, tamplarie, etc.)

. Infiintare/dezvoltare intreprinderi prestari servicii (ex.: constructii, servicii
funerare)

. Infiintare/dezvoltare intreprinderi servicii turistice (ex.: agentie de turism,
promovare turistica)

. Infiintare/dezvoltare pensiuni Agroturism

. Infiintare/dezvoltare piata virtuala pentru scurtarea lanturilor de comercialziare a
produselor.

Costuri eligibile specifice

. constructia, extinderea si/sau modernizarea si dotarea cladirilor;

. achizitionarea si costurile de instalare, inclusiv in leasing de utilaje, instalatii si
echipamente noi;

. investitii intangibile: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea

de brevete, licente, drepturi de autor, marci.

Se vor respecta prevederile aplicabile LEADER din Hotararea Guvernului nr. 226 din 2 aprilie
2015 privind stabilirea cadrului general de implementare a masurilor programului national
de dezvoltare rurala cofinantate din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurala si de
la bugetul de stat.

Costuri neeligibile:

. Prestarea de servicii agricole, achizitionarea de utilaje si echipamente agricole, in
conformitate cu Clasificarea Activitatilor din Economia Nationala;

. Procesarea si comercializarea produselor prevazute in Anexa | din Tratat;

. Cheltuielile cu achizitionarea de bunuri si echipamente ”second hand”;

. Cheltuieli cu achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru transport
persoane;

. Cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri
eligibile;

. Cheltuieli in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303/2013 si anume:

a. dobanzi debitoare;

b. achizitionarea de terenuri construite si neconstruite;

c. taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate recupera in
temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau a prevederilor specifice pentru instrumente
financiare;

d. in cazul contractelor de leasing, celelalte costuri legate de contractele de leasing, cum
ar fi marja locatorului, costurile de refinantare a dobanzilor, cheltuielile generale si
cheltuielile de asigurare.

e. Cheltuieli care fac obiectul finantarii altor programe europene/nationale, conform Cap.
14 si 15- PNDR.
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7.Conditii de eligibilitate

. Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

. Proiectul trebuie sa se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati
sprijinite prin masura;

. Sediul social si punctul/punctele de lucru trebuie sa fie situate pe teritoriul GAL;

. Solicitantul are obligativitatea sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o

perioada minima de 5 ani de la ultima plata.

8.Criterii de selectie

- Principiul diversificarii activitatii agricole a fermelor existente catre activitati non-
agricole;

- Principiul prioritizarii sectoarelor economice;

- Principiul derularii activitatilor anterioare ca activitate generala de management a
firmei, pentru o mai buna gestionare a activitatii economice;

- Principiul creerii locurilor de munca

Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in legislatia nationala subsecventa si vor
avea in vedere prevederile art. 49 al R (UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul
egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea acestora
in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.

9.Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Suma maxima nerambursabila a unui proiect va fi stabilita la fiecare apel de selectie prin
corelare cu sumele ramase disponibile pe masura, in conformitate cu documentele de
accesare. Proiectele vor fi finantate din fonduri FEADR.

Rata sprijinului: 90%
Elementele care au contribuit la stabilirea cuantumului sprijinului si la aplicarea unei
intensitati ale sprijinului specifice:
- obiectivele si prioritatile detaliate in SDL;
bugetul disponibil;
interes colectiv;
accesul public la rezultatele masurii.

10.Indicatori de monitorizare

Indicatori de monitorizare specifici domeniilor de interventie - locuri de munca create : 14
Cheltuiala publica totala : 1,070,406.32 euro fonduri FEADR.

Denumirea masurii : Infiintarea sau dezvoltarea activitatilor neagricole in spatiul rural din
fonduri EURI

CODUL masurii : M5/6A - EURI



Tipul masurii : X INVESTITII
SERVICII
1 SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale
si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Peste jumatate din suprafata GAL (61,9% din teritoriu) este ocupata de terenuri neagricole,
adica o suprafata de 86.649 ha. In plus, localitatile de pe teritoriul GAL se confrunta cu un
grad redus de diversificare a economiei si cu o oferta de locuri de munca redusa pentru
tinerii absolventi.

Teritoriul GAL se bucura de o diversitate a resurselor naturale (resurse forestiere, resurse
ale subsolului, precum: gipsuri, nisipuri, pietrisuri etc.) si antropice cu potential economic.
O gestiune deficitara a resurselor naturale, duce la utilizarea ineficienta a acestora si la
deteriorarea progresiva.

Teritoriul dispune de un patrimoniu cultural, istoric ce poate fi valorificat prin conservarea,
promovarea mestesugurilor, traditiilor artizanatului si prin investitii in sectorul turistic.
Resursele neagricole necesita o valorificare superioara, prin sprijinirea antreprenoriatului,
sporirea atractivitatii turistice a zonei si mentinerea mostenirii culturale si naturale.
Presiunile naturale asupra resurselor agricole pe termen lung trebuie preintampinate,
oferind alternative economice zonei, valorificarea corespunzatoare a resurselor neagricole
oferind premisele unei dezvoltari durabile a zonei si conducand la imbunatatirea conditiilor
de trai a locuitorilor. Dezvoltarea unor noi activitati economice creeaza locuri de munca
atat pentru persoanele neocupate in agricultura cat si pentru tinerii in varsta de munca,
sporind atractivitatea zonei in detrimentul zonelor urbane/ rurale ce nu se afla pe teritoriul
GAL Valea Trotusului.

Obiectiv de dezvoltare rurala 3, dinReg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4:

obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,
inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

Obiectiv specific al masurii:

Dezvoltarea antreprenoriatului prin sustinerea infiintarii de start-up-uri pe sectoare de
activitati neagricole noi sau slab dezvoltate.

Masura contribuie la prioritatea P6 Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si
a dezvoltarii economice in zonele rurale, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura corespunde obiectivelor art. 19 Dezvoltarea exploatatiilor si a intreprinderilor
din Reg. (UE) nr. 1305/2013

Masura contribuie la Domeniul de interventie 6A Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a
dezvoltarii de intreprinderi mici, precum si crearea de locuri de munca, prevazut la art. 5,
Reg. (UE) nr. 1305/2013).

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare.
Complementaritatea cu alte masuri din SDL: -

Sinergia cu alte masuri din SDL: M6/6B, M7/6B, M8/6B.

2.Valoarea adaugata a masurii

Sprijinirea activitatilor neagricole prin infiintarea de microintreprinderi in alte activitati
decat cele agricole aduce un plus valoare zonei prin crearea de locuri de munca, cresterea
veniturile populatiei rurale, reducerea saraciei in spatiul rural si reducerea diferentelor
dintre mediul rural si urban.

Caracterul inovator al masurii rezida din sprijinirea sectoarelor cu potential din zona,
precum: constructii, tamplarie, mestesuguri si artizanat, turism, comert, prelucrare
resurse, servicii, contribuind la diversificarea activitatii economice, generand noi locuri de
munca, absorbind forta de munca locala disponibila. Totodata, prin valorificarea economica
a mestesugurilor specifice si prin diminuarea migratiei tinerilor din zona, se aduce o
contributie semnificativa la mentinerea mostenii culturale locale.
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Totodata, masura sprijina dezvoltarea spiritului antreprenorial la nivel local, implicand
comunitatea in dezvoltarea durabila a zonei prin implicare activa economica si prin
utilizarea resurselor locale.

Masura prevede infiintarea entitati economice pe baza unui plan de afaceri a actiunilor
eligibile detaliate.

3.Trimiteri la alte acte legislative

. Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-intreprinderilor
si a intreprinderilor mici si mijlocii.

. R (UE) nr. 1407/2013 privind aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene referitor la ajutoarele de minimis

. R (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european
de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime,
precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european 290 pentru
pescuit si afaceri maritime si de abrogare a R (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului

. R (UE) nr. 1305/2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurala acordat din Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1698/2005 al Consiliului

. R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013

. R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013

. Ordonanta de Urgenta nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de
catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale cu
modificarile si completarile ulterioare;

. Ordonanta de Urgenta nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de amenajare a
teritoriului national

. Comunicarea Comisiei nr. 2008/C155/02 cu privire la aplicarea art. 87 si 88 din
Tratatul CE privind ajutoarele de stat sub forma de garantii;

. Comunicarea Comisiei nr. 2008/C14/02 cu privire la revizuirea metodei de stabilire
a ratelor de referinta si de actualizare. Linii directoare comunitare privind ajutorul de stat
pentru salvarea si restructurarea intreprinderilor aflate in dificultate

. Ordonanta de Urgenta a Guvernului (OUG) Nr. 34 /2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii cu modificarile si completarile ulterioare;

Lista actelor legislative enumerate are caracter orientativ, nefiind exhaustiva.

4.Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi:

. Micro-intreprinderi si intreprinderi neagricole mici existente si nou-infiintate (start-
ups)
. Micro-intreprinderi si intreprinderi mici existente din spatiul rural, care isi propun

activitati nonagricole, infiintate in anul depunerii aplicatiei de finantare sau cu o vechime
de maxim 3 ani fiscali, care nu au desfasurat activitati pana in momentul depunerii acesteia
(start-ups);

Beneficiari indirecti:

. persoane fizice autorizate si persoane juridice

. grupuri de producatori, forme asociative de producatori
. societate civila

. entitati publice

5.Tip de sprijin
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Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii

echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate
cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6.

Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Operatiuni/Actiuni eligibile pentru sprijin :

% Investitii pentru producerea si comercializarea produselor non-agricole, cum ar fi:

fabricarea produselor textile, imbracaminte, articole de marochinarie, articole de
hartie si carton;

fabricarea produselor chimice, farmaceutice;

activitati de prelucrare a produselor lemnoase;

industrie metalurgica, fabricare constructii metalice, masini, utilaje si
echipamente;

fabricare produse electrice, electronice;

producerea de produse electrice, electronice, metalice, masini, utilaje si
echipamente, productia de carton

% Investitii pentru activitati mestesugaresti, cum ar fi:

Activitati de artizanat si alte activitati traditionale non-agricole (olarit, brodat,
prelucrarea manuala a fierului, lanii, lemnului, pielii etc.)

% Investitii legate de furnizarea de servicii, cum ar fi:

Servicii medicale, sociale, sanitar-veterinare;

Servicii de reparatii masini, unelte, obiecte casnice;

Servicii de consultanta, contabilitate, juridice, audit;

Activitati de servicii in tehnologia informatiei si servicii informatice;

Servicii tehnice, administrative, etc.;

Investitii noi pentru infrastructura in unitatile de primire turistica de tipul: parcuri
de rulote, camping, bungalow;

Proiecte de activitati de agrement;

Modernizarea/extinderea unitatilor de primire turistica de tipul: parcuri de rulote,
camping, bungalow si agropensiuni;

Investitii noi/modernizari/extinderi ale structurilor de alimentatie publica inclusiv
punctul gastronomic local;

Investitii pentru productia de combustibil din biomasa (ex.: fabricare de peleti si
brichete) in vederea comercializarii;

Investitii pentru servicii de digitalizare in scopul eficientizarii activitatii pentru care
se solicita finantare;

Investitii care sustin protectia mediului

Costuri eligibile specifice

constructia, extinderea si/sau modernizarea si dotarea cladirilor;
achizitionarea si costurile de instalare, inclusiv in leasing de utilaje, instalatii si

echipamente noi;

investitii intangibile: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea

de brevete, licente, drepturi de autor, marci.

Se vor respecta prevederile aplicabile LEADER din Hotararea Guvernului nr. 226 din 2 aprilie
2015 privind stabilirea cadrului general de implementare a masurilor programului national
de dezvoltare rurala cofinantate din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurala si de
la bugetul de stat.

Costuri neeligibile:



. Prestarea de servicii agricole, achizitionarea de utilaje si echipamente agricole,

in conformitate cu Clasificarea Activitatilor din Economia Nationala;

. Procesarea si comercializarea produselor prevazute in Anexa | din Tratat;

. Cheltuielile cu achizitionarea de bunuri si echipamente ”second hand”;

. Cheltuieli cu achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru transport
persoane;

. Cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri
eligibile;

. Cheltuieli in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303/2013 si anume:

a. dobanzi debitoare;

b. achizitionarea de terenuri construite si neconstruite;

c. taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate recupera in
temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau a prevederilor specifice pentru instrumente
financiare;

d. in cazul contractelor de leasing, celelalte costuri legate de contractele de leasing, cum
ar fi marja locatorului, costurile de refinantare a dobanzilor, cheltuielile generale si
cheltuielile de asigurare.

e. Cheltuieli care fac obiectul finantarii altor programe europene/nationale, conform Cap.
14 si 15- PNDR.

7.Conditii de eligibilitate

. Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

. Proiectul trebuie sa se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati
sprijinite prin masura;

. Sediul social si punctul/punctele de lucru trebuie sa fie situate pe teritoriul GAL;

. Solicitantul are obligativitatea sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o

perioada minima de 5 ani de la ultima plata.
8.Criterii de selectie

e Principiul diversificarii activitatii agricole a fermelor existente catre activitati
non-agricole;

e Principiul prioritizarii serviciilor medicale (inclusiv stomatologice si sanitar-
veterinare);

e Principiul prioritizarii proiectelor care includ actiuni de digitalizare pentru
eficientizarea activitatii;

e Principiul prioritizarii proiectelor care includ actiuni de protectia mediului;

e Principiul prioritizarii activitatilor de productie;

e Principiul stimularii activitatilor turistice si/sau de agrement si/sau unitati de
alimentatie publica desfasurate in zonele cu potential turistic ridicat.

e Principiul derularii activitatilor anterioare ca activitate generala de
management a firmei, pentru o mai buna gestionare a activitatii economice;

e Principiul accesului la finantare - in sensul prioritizarii solicitantilor care nu
au beneficiat de finantare in perioada de programare 2014 - 2020 prin PNDR
(SM 6.2, 6.4 si masura similara din 19.2);

e Principiul maturitatii proiectului - in sensul documentatiei pentru demararea
procedurii de evaluare a impactului preconizat asupra mediului, aduse la
depunerea cererii de finantare;

e Principiul creerii locurilor de munca
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Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in legislatia nationala subsecventa si vor
avea in vedere prevederile art. 49 al R (UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul
egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea acestora
in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.

9.Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Suma maxima nerambursabila a unui proiect va fi stabilita la fiecare apel de selectie prin
corelarea cu sumele ramase disponibile pe masura, in conformitate cu documentele de
accesare.

Rata sprijinului: 90% din totalul cheltuielilor eligibile.

Elementele care au contribuit la stabilirea cuantumului sprijinului si la aplicarea unei
intensitati ale sprijinului specifice:

obiectivele si prioritatile detaliate in SDL;

bugetul disponibil;

interes colectiv;

accesul public la rezultatele masurii.

10.Indicatori de monitorizare

Indicatori de monitorizare specifici domeniilor de interventie - locuri de munca create : 2
Cheltuiala publica totala : 208.338,29 euro (Fonduri EURI).

Denumirea Achizitionarea de DOTARI si SERVICII pentru sprijinirea conservarii

masurii: patrimoniului material si imaterial local
CoDUL Mé6 / 6B
Masurii:

Tipul masurii: INVESTITII
SERVICII



O SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale
si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Zona aferenta GAL Valea Trotusului se bucura de existenta unui ansamblu de elemente de
patrimoniu material si imaterial bogat si distinctiv, precum si de mestesugari, adevarate
Tezaure Umane Vii. Este o zona cu o puternica identitate culturala data de traditia in
artizanat si mestesuguri intr-o gama foarte variata, prezenta portului popular traditional, a
obiceiurilor locale conservate, precum si a obiectivelor de interes cultural si arhitectural (o
parte fiind incluse in lista monumentelor istorice).

Insd zona se confruntd cu o serie de puncte slabe in ceea ce priveste numarul redus de
activitati si actiuni culturale desfasurate in caminele culturale existente, pe fondul gradului
precar de dotare, precum si inexistenta unor studii de specialitate care sa inventarieze,
integreze si mediatizeze elementele de patrimoniu material si imaterial al zonei, existand
doar informatii disparate, incomplete si nevalidate prin studii stiintifice. Totodata, se
confrunta cu valorificarea insuficienta sau aproape inexistenta a patrimoniu material si
imaterial local.

Teritoriul GAL Valea Trotusului reprezinta o zona cu o puternica identitate culturala oferita
de traditia in artizanat si mestesuguri intr-o gama foarte variata (tesut, cojocarie, olarit,
prelucrarea lemnului, a fierului si a pietrei), prezenta portului popular traditional, a
obiceiurilor locale conservate, precum si a obiectivelor de interes cultural si arhitectural (o
parte fiind incluse in lista monumentelor istorice).

Identitatea culturala a satului romanesc reprezinta o importanta sursa de dezvoltare locala
si este caracterizata de un patrimoniu cultural material si imaterial divers. Pentru a pastra
nealterata mostenirea rurala si identitatea nationala si pentru a le valorifica pe post de
instrument de dezvoltare economica locala sunt necesare actiunile propune prin aceasta
masura.

Obiectiv de dezvoltare rurala 3, dinReg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4:

obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,
inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

Obiectiv specific al masurii:

Sprijinirea conservarii si valorificarii patrimoniului material si imaterial local prin
achizitionarea de dotari si servicii, pana in anul 2019.

Masura contribuie la prioritatea P6 Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si
a dezvoltarii economice in zonele rurale, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura corespunde obiectivelor art. 20 Servicii de baza si reinnoirea satelor in zonele
rurale din Reg. (UE) nr. 1305/2013

Mésura contribuie la Domeniul de interventie 6B: incurajarea dezvoltarii locale in zonele
rurale, prevazut la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013).

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare.
Complementaritatea cu alte masuri din SDL: M7. INVESTITIl locale de baza destinate
populatiei rurale, inclusiv a celor de agrement si culturale, si a infrastructurii aferente
(M7/6B).

Beneficiari directi / indirecti: Administratii publice locale si asociatiile acestora conform
legislatiei nationale in vigoare, Institutii publice locale, Asociatii si fundatii, Parteneriate
public-private, Societate civila, Entitati publice si private.

Sinergia cu alte masuri din SDL: M5/6A, M7/6B, M8/6B.

2.Valoarea adaugata a masurii

Stimularea dezvoltarii activitatilor non-agricole din zona GAL Valea Trotusului este in
stransa legatura cu dezvoltarea sectorului turistic prin componenta istorica, culturala
locala. Dezvoltarea turistica poate genera o dezvoltare durabila alaturi de alte sectoare
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non-agricole si va contribui la bunastarea locuitorilor si la promovarea valorilor culturale
locale in randul tinerei generatii crescand astfel atractivitatea zonei in randul acestora.
Masura va aduce valoare adaugata teritoriului prin actiunile de studii asociate cu
intretinerea, refacerea si modernizarea patrimoniului material si imaterial al zonei ce vor
evidentia potentialul istoric, etnografic, turistic al zonei si vor trasa nevoile de dezvoltare
sectoriala. Totodata, caracterul inovator al masurii este atins prin valorificarea culturala
locala prin crearea de muzee cu specific local si prin actiuni de sprijinire a
pastrarii/conservarii mostenirii culturale, in special a traditiilor locale.

Vor fi sprijinite proiectele in functie de activitatile socio-culturale realizate in zone cu
potential turistic, cultural ridicat.

3.Trimiteri la alte acte legislative

. Directiva 2000/60/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 23 octombrie 2000
. R (UE) nr. 1407/2013 privind aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene referitor la ajutoarele de minimis.

. R (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european
de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime,
precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european 290 pentru
pescuit si afaceri maritime si de abrogare a R (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului

. R (UE) nr. 1305/2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurala acordat din Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1698/2005 al Consiliului

. R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013

. R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013

. Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Legea nr 489/2006 privind libertatea religiei si regimul general al cultelor -
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Hotararea de Guvern nr 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Ordonanta de Urgenta a Guvernului (OUG) Nr. 34 /2006 privind atribuirea

contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii cu modificarile si completarile ulterioare;
Lista actelor legislative enumerate are caracter orientativ, nefiind exhaustiva.

4.Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:

. Asociatii si fundatii;

. Administratii publice locale si asociatiile acestora conform legislatiei nationale in
vigoare

. Cooperative, grupuri de producatori / forme asociative de producatori;

. Microintreprinderi.

Beneficiari indirecti ( beneficiari directi ai masurii M7): UAT, ONG Parteneriate public-
privat, microintreprinderi.

5.Tip de sprijin
. Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
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. Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate
cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Actiuni eligibile:
Operatiunea A:

. Sprijinirea conservarii si valorificarii traditiilor locale

. Amenajarea de muzee etnografice locale

. Organizarea si desfasurarea de actiuni de conservare/valorificare a identitatii locale,
inclusiv achizitia de dotari specifice desfasurarii activitatilor (ex.: competitii, manifestari)
. Studii asociate cu intretinerea, refacerea si modernizarea patrimoniului material si

imaterial al zonei (studiu istoric, studiupatrimoniu material, patrimoniu imaterial, sectorial
turistic, studiu produse locale, studiu branding)

Operatiunea B

. Filme documentare pentru valorificarea informatiilor centralizate in studiile istorice
si privind patrimoniul material si imaterial: istoric si etnografic.

Actiuni neeligibile:
investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri eligibile;
achlzmonarea de bunuri si echlpamente ’second hand”;
achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru transport persoane;
cheltuieli in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303/2013 si anume:
dobanzi debitoare;
achizitionarea de terenuri construite si neconstruite;
taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate recupera
In temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau a prevederilor specifice pentru
instrumente financiare;
o in cazul contractelor de leasing, celelalte costuri legate de contractele de leasing,
cum ar fi marja locatorului, costurile de refinantare a dobanzilor, cheltuielile generale si
cheltuielile de asigurare.

cheltuieli in conformitate cu Tipuri de actiuni neeligibile mentionate in fisa
submasurii 19.2.

>0 OO

7.Conditii de eligibilitate
incadrarea proiectului in tipurile de actiuni eligibile propuse prm masura;
sediul social si punctele de lucru al beneficiarului trebuie s fie in teritoriul GAL;
activitatile proiectului sa se realizeze pe teritoriul GAL;

- Solicitantul are obligativitatea sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada de minim 5 ani de la ultima plata

8.Criterii de selectie

Principiul valorii culturale in functie de numarul de activitati socio-culturale
desfasurate;

Proiecte din zone cu potential cultural, turistic ridicat;

9.Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Operatiunea A

Valoarea sprijinului: 15.000 €/proiect
Rata sprijinului: 100%

Operatiunea B

Valoarea prijinului:15.000 €/proiect
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Rata sprijinului: 100%
Elementele care au contribuit la stabilirea cuantumului sprijinului si la aplicarea unei
intensitati ale sprijinului specifice:
- obiectivele si prioritatile detaliate in SDL;
bugetul disponibil;
interes colectiv;
accesul public la rezultatele masurii.

10.Indicatori de monitorizare

Indicatori de monitorizare specifici domeniilor de interventie :Populatia neta care
beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite: 80.778 locuitori.

Indicator specific LEADER - crearea de locuri de munca : 0 locuri de munca nou create
Cheltuiala publica totala : 67.335,80 euro Fonduri FEADR

Denumirea INVESTITII locale de baza destinate populatiei rurale, inclusiv a celor de

masurii: agrement si culturale, si a infrastructurii aferente
CoDUL M7 / 6B
Masurii:

Tipul masurii: INVESTITII
O SERVICII
O SPRIJIN FORFETAR



1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale
si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Teritoriul GAL Valea Trotusului dispune de un ansamblu de elemente de patrimoniu material
si imaterial bogat si distinctiv, fiind o zona cu o puternica identitate culturala. O parte din
obiectivele arhitecturale din teritoriul GAL Valea Trotusului sunt cuprinse in lista
monumentelor istorice de importanta nationala, iar celelalte se incadreaza in lista
monumentelor de importanta judeteana sau locala, conform Ministerului Culturii. Din
pacate, o mare parte din edificiile cu valoare culturala si/sau arhitecturala se afla intr-o
stare neadecvata de conservare, sunt semnalizate deficitar, iar infrastructura de acces spre
aceste obiective este slab dezvoltata.

Masura propune realizarea unor investitii la scara mica, prin care sa se imbunatateasca
infrastructura de agrement si cea culturala, care sa contribuie la dezvoltarea de ansamblu
a teritoriului GAL Valea Trotusului. Mai exact, sunt prevazute investitii in crearea,
imbunatatirea sau extinderea centrelor pentru tineret, de agrement, sau culturale (spre
exemplu: centre de tineret, centre de meserii traditionale, centre de tineret pentru
activitati culturale, Caminele culturale etc.), inclusiv realizarea de investitii pentru
cresterea eficientei energetice. Prin stimularea parteneriatului public-privat se
intentioneaza dezvoltarea serviciilor de utilitate publica in beneficiul populatiei, respectiv
amenajari pentru valorizarea resurselor turistice locale, pe baza unor studii de specialitate.
Masura propune imbunatatirea si extinderea tuturor tipurilor de infrastructuri la scara mica,
inclusiv in ceea ce priveste cresterea accesibilitatii rutiere, cresterea accesibilitatii
grupurilor vulnerabile la servicii de baza, sau chiar amenajarea de piete agroalimentare.
De asemenea, in localitatile din teritoriul GAL Valea Trotusului se remarca depozitarea
necontrolata a deseurilor provenite din activitatea umana, dar si din agricultura (gunoiul de
grajd), fiind identificate o serie de zone poluate cu nitriti. Poluarea cu nitrati si nitriti
(compusi ai azotului) proveniti in special din surse agricole, afecteaza ecosistemele
terestre, cat si cele acvatice, punand in pericol atat mediul natural, cat si sanatatea umana.
In teritoriul GAL nu au fost identificate platforme ecologice pentru colectarea si
managementul gunoiului de grajd, astfel ca aceasta masura contribuie la imbunatatirea
calitatii mediului pe plan local prin gestionarea eficienta a gunoiului de grajd.

Asadar, investitiile locale de baza destinate populatiei rurale din teritoriul GAL Valea
Trotusului propuse prin aceasta masura se impun cu necesitate.

Obiectiv de dezvoltare rurala 3, dinReg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4:

obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,
inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

Obiectiv specific al masurii:

Imbunatatirea serviciilor locale de baza prin realizarea de investitii la scara mica,
investitii de agrement si culturale.

Masura contribuie la prioritatea P6 Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si
a dezvoltarii economice in zonele rurale, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura corespunde obiectivelor art. 20 Servicii de baza si reinnoirea satelor in zonele
rurale din Reg. (UE) nr. 1305/2013 A

Masura contribuie la Domeniul de interventie 6B: Incurajarea dezvoltarii locale in zonele
rurale, prevazut la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013).

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: mediu si clima,
inovare.

Complementaritatea cu alte masuri din SDL:

Mé. Achizitionarea de DOTARI si SERVICII pentru sprijinirea conservarii patrimoniului
material si imaterial local (M6/6B)

Beneficiari directi/ indirecti: Microintreprinderi, Asociatii/ Fundatii, Cooperative, grupuri
de producatori / forme asociative de producatori, societate civila, entitati publice.
Sinergia cu alte masuri din SDL: M5/6A, M6/6B, M8/6B.
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2.Valoarea adaugata a masurii

Gradul de inovare rezulta din investirea resurselor in alte directii decat agricultura, spre
domenii de interes social, cultural, sau infrastructura de scara mica, care necesita
interventii specifice. Prin investitiile propuse, masura va contribui la imbunatatirea si
extinderea tuturor tipurilor de infrastructuri la scara mica de pe plan local, de la
imbunatatirea obiectivelor culturale si arhitecturale locale, la cresterea accesibilitatii
rutiere, la cresterea gradului de accesibilitate a grupurilor vulnerabile la serviciile de baza,
sau amenajarea unei piete agroalimentare. Toate aceste investitii vor genera un impact
semnificativ asupra comunitatii locale, aducand plus-valoare teritoriului.

Prin intermediul pietei agroalimentare, prin care se doreste promovarea produselor cu
specific local, va fi stimulata dezvoltarea economiei locale. Prin imbunatatirea
infrastructurii culturale si de agrement locale, in special a monumentelor istorice existente
si valorizarea lor ca factor de crestere a calitatii vietii populatiei, masura va contribui la
imbunatatirea sectorului turistic. Dezvoltarea serviciilor de utilitate publica, respectiv
amenajarile de trasee pentru valorizarea resurselor turistice locale, pe baza parteneriatelor
public private, vor avea efecte directe asupra bunastarii comunitatii locale, prin atragerea
de turisti. Asadar, valoarea adaugata a masurii va fi realizata prin cresterea numarului de
locuitori care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite.

Investitiile fizice din centrele culturale si arhitecturale vor viza inclusiv cresterea eficientei
energetice, cu efecte directe in ceea ce priveste imbunatatirea calitatii mediului. In aceeasi
categorie se incadreaza si investitiile care vizeaza cresterea eficientei energetice a
iluminatului public. Prin obiectivele propuse de asigurare a eficientei energetice, si printr-
un management adecvat al deseurilor, masura contribuie activ la imbunatatirea conditiilor
locale de mediu si clima.

3.Trimiteri la alte acte legislative

. Directiva 2000/60/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 23 octombrie 2000
. Directiva 91/271/CEE privind epurarea apelor uzate urbane
. Directiva 98/83/EC privind calitatea apei destinate consumului uman

. R (UE) nr. 1407/2013 privind aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene referitor la ajutoarele de minimis.

. R (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european
de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime,
precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european 290 pentru
pescuit si afaceri maritime si de abrogare a R (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului

. R (UE) nr. 1305/2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurala acordat din Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1698/2005 al Consiliului

. R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013

. R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013

. Ordonanta Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Hotararea Guvernului nr. 866/2008 privind aprobarea nomenclatoarelor calificarilor

profesionale pentru care se asigura pregatirea din invatamantul preuniversitar precum si
durata de scolarizare;

. Legea nr. 263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor;

. Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

. Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, cu modificarile si

completarile ulterioare;
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. Legea nr 489/2006 privind libertatea religiei si regimul general al cultelor -
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
. Hotararea de Guvern nr 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si

completarile ulterioare;

. Ordonanta de Urgenta a Guvernului (OUG) Nr. 34 /2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii cu modificarile si completarile ulterioare;

Lista actelor legislative enumerate are caracter orientativ, nefiind exhaustiva.

4.Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:

. Administratii publice locale si asociatiile acestora conform legislatiei nationale in
vigoare

. Institutii publice locale

. Asociatii si fundatii

. Parteneriate public-private

o Alte tipuri de parteneriate formate din categoriile mai sus mentionate

Beneficiari indirecti (beneficiari directi ai masurii M6)
e Cooperative, Grupuri de producatori , Forme asociative de producatori
e Microintrepinderi
e Persoane fizice, PFA, INTREPRINDERI FAMILIALE, INTREPRINDERI INDIVIDUALE

GAL-urile pot fi beneficiari pentru operatiunile de interes public ce vizeaza minoritati,
infrastructura sociala si broadband pentru comunitate si teritoriul respectiv identificate in
SDL, pentru care niciun alt solicitant nu-si manifesta interesul si se aplica masuri de evitare
a conflictului de interese. In acest caz, verificarea eligibilitatii si a criteriilor de selectie se
va efectua de catre o alta entitate ce va fi stabilita prin documentele de implementare a
sub-masurii 19.2.

Nu exista restrictii privind prestarea serviciilor sociale pentru grupul tinta vizat de proiecte
POCU in afara teritoriului UAT-ului beneficiar al proiectului de infrastructura sociala
finantat prin PNDR.

5.Tip de sprijin

. Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

. Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate
cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile:

. Operatiuni negeneratoare de venit de tip A:

o Investitii in crearea, imbunatatirea sau extinderea serviciilor de baza destinate

populatiei rurale, inclusiv a celor de agrement si culturale, si a infrastructurii aferente.

(exemplu: centre de tineret, centre de meserii traditionale, centre de tineret pentru

activitati culturale, inclusiv realizarea de investitii in cresterea eficientei energetice), o
Modernizarea si dotarea caminelor culturale

o) Imbunatatirea si extinderea tuturor tipurilor de infrastructuri la scara mica (investitii

in cresterea accesibilitatii drum, investitii in imbunatatirea eficientei energetice a

iluminatului public,amenajari baze sportive, etc.)

o Investitii in infrastructura sociala (in vederea cresterii accesibilitatii grupurilor

vulnerabile la acest tip de infrastructura)

- infiintare, modernizare, dotare a infrastructurii de tip after - school inclusiv centre de zi

pentru tineri/copii;
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- infiintare, modernizare, dotare centre multifunctionale pentru copii si adulti (de
servicii socio-medicale, consiliere si asistenta psiho - sociala, sprijin pentru accesul si/sau
mentinerea pe piata muncii, sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, etc)
Amenajarea de platforme pentru gestionarea gunoiului de grajd
Operatiuni generatoare de venit de tip A :
Investitii in amenajarea de piete agroalimentare
Operatiuni negeneratoare de venit de tip B:
Stimularea parteneriatului public privat in dezvoltarea de servicii de utilitate publica
in beneficiul populatiei, respectiv amenajari pentru valorizarea resurselor turistice locale,
in baza studiilor efectuate
Actiuni neeligibile:
- investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri eligibile;
achizitia de terenuri;
cheltuieli in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303/2013 si anume:

© e O ® O

0 dobanzi debitoare;
0 achizitionarea de terenuri construite si neconstruite;
0 taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate recupera

in temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau a prevederilor specifice pentru
instrumente financiare;
0 in cazul contractelor de leasing, celelalte costuri legate de contractele de leasing,
cum ar fi marja locatorului, costurile de refinantare a dobanzilor, cheltuielile generale si
cheltuielile de asigurare.

cheltuieli in conformitate cu Tipuri de actiuni neeligibile mentionate in fisa
submasurii 19.2.

7.Conditii de eligibilitate

incadrarea proiectului in tipurile de actiuni eligibile propuse prin masura;

sediul social sau punctele de lucru (care vizeaza investitia) ale beneficiarului trebuie
sa fie in teritoriul GAL;

proiectele sa promoveze cresterea conditiilor de trai a locuitorilor si cresterea
accesului populatiei la infrastructura de baza si servicii;

- Solicitantul are obligativitatea sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o
perioada minima de 5 ani de la ultima plata.

8.Criterii de selectie

Investitia trebuie sa demonstreze necesitatea, oportunitatea si potentialul economic
al acesteia;

Avizele/acordurile si autorizatiile necesare investitiei, inclusiv de mediu, acolo unde
este cazul;

9.Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Pentru operatiuni negeneratoare de venit de tip A, pentru operatiuni generatoare de venit
de tip A precum si pentru operatiuni de tip B, suma maxima nerambursabila a unui proiect
va fi stabilita la fiecare apel de selectie prin corelare cu sumele ramase disponibile pe
masura, in conformitate cu documentele de accesare.

Proiectele vor fi finantate din fonduri FEADR.

Rata sprijinului operatiuni negeneratoare de venit de tip A si B : 100%
Rata sprijinului operatiuni generatoare de venit de tip A : 90%



#
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Elementele care au contribuit la stabilirea cuantumului sprijinului si la aplicarea unei
intensitati ale sprijinului specifice:

obiectivele si prioritatile detaliate in SDL;

bugetul disponibil;

interes colectiv;

accesul public la rezultatele masurii.

10.Indicatori de monitorizare

Indicatori de monitorizare specifici domeniilor de interventie - Populatie neta care
beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite: 80.778 locuitori

Indicator specific LEADER - crearea de locuri de munca : 0 locuri de munca nou create
Cheltuiala publica totala : 4-792.586,77- 1,785,783.01 euro Fonduri FEADR

Indicatorii vor fi monitorizati si evaluati in conformitate cu prevederile Art.34 din Reg. (UE)
nr. 1303/2013, prin Planul de Evaluare a modalitatii prin care se va realiza evaluarea SDL.

Denumirea Masuri de interventie asupra comunitatilor marginalizate prin actiuni

masurii: sociale si de integrare
CoDUL M8 / 6B
Masurii:

Tipul masurii: INVESTITII
SERVICII
O SPRIJIN FORFETAR



2. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale
si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Conform datelor statistice, in Romania aproape jumatate din populatia care traieste in
mediul rural se afla in una din categoriile de persoane dezavantajate din pricina veniturilor
scazute, a lipsei infrastructurii sau a calitatii scazute a serviciilor de baza.

La nivelul teritoriului GAL Valea Trotusului este necesara o analiza care sa evidentieze
problemele cele mai drastice cu care se confrunta comunitatea, sa identifice categoriile de
persoane dezavantajate si sa propuna masuri de corectare sau imbunatatirii calitatii vietii.
Este necesara o abordare integrata pentru a se inregistra efectele dorite in vederea
imbunatatirii nivelului de educatie, a capacitatii de insertie profesionala si de incadrare pe
piata muncii, dar si imbunatatirea serviciilor de baza oferite populatiei (servicii medicale,
servicii sociale, servicii juridice).

Conform analizei teritoriul GAL Valea Trotusului, sunt inregistrate 2.986 persoane de etnie
roma, conform datelor de la Recensamantul populatiei si locuintelor din 2011. Raportat la
totalul populatiei stabile de pe teritoriu GAL, populatia de etnie roma reprezinta 3,7%. Cu
o pondere ridicata a populatiei de etnie roma se remarca localitatile: Buciumi (23,22%),
Cotofanesti (21,38%), Stefan cel Mare (18,89%).

De asemenea, au fost identificate si zonele sarace cuprinse de teritoriul GAL Valea
Trotusului. Astfel, sunt 12 localitati, din cele 17, care au o valoare a Indicelui de dezvoltare
umana (IDUL) mai mica de 55. Indicele de dezvoltare umana (IDUL) masoara capitalul
disponibil pe localitati, urmarind patru dimensiuni: capital uman, sanatate, populatie si
capital material. Indicatori unici sunt utilizati pentru calcularea celor patru dimensiuni.
Valoarea IDUL variaza de la o (zero) pana la 100. Localitatile cele mai afectate sunt:
Cotofanesti (39,46), Orbeni (45,12), GURA VAII (47,98).

Datele statistice sunt obtinute in urma recensamantului din anul 2011, de aceea este
necesara realizarea unei analize pentru identificarea tuturor categoriilor de persoane din
comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala: adulti (someri,
inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie), persoane care nu au acte de identitate,
persoane cu dizabilitati, persoane varstnice aflate in situatii de dependenta, copii care
traiesc in comunitatea vizata, in special elevi din grupurile vulnerabile, parintii/tutorii
copiilor, copii/tineri/varstnici cu tulburari mintale, persoane care au parasit timpuriu
scoala. Analiza va propune un plan de masuri care va putea fi aplicat in vederea reducerii
numarului de persoane aflate in comunitati marginalizate.

Obiectiv de dezvoltare rurala 3, dinReg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4:

obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,
inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

Obiectiv specific al masurii:

Reducerea numarului de persoane marginalizate prin identificarea comunitatilor si
propunerea unor masuri de combatere a saraciei.

Masura contribuie la prioritatea P6 Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei
si a dezvoltarii economice in zonele rurale, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura corespunde obiectivelor art. 20 Servicii de baza si reinnoirea satelor in zonele
rurale din Reg. (UE) nr. 1305/2013

Masura contribuie la Domeniul de interventie 6B: Incurajarea dezvoltarii locale in zonele
rurale, prevazut la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013).

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: Inovare.
Complementaritatea cu alte masuri din SDL: -

Sinergia cu alte masuri din SDL: M5/6A, M6/6B, M7/6B.

2.Valoarea adaugata a masurii

Masura sprijina identificarea persoanelor dezavantajate din comunitati marginalizate si
propunerea unui plan de masuri care ajute la combaterea saraciei si la scaderea gradului de
abandon scolar in cazul elevilor si a numarului de someri, sau sa ofere servicii sociale de
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calitate populatiei. De asemenea, in conformitate cu art. 20 lit (d) din Reg. (UE)
1305/2013 masura sprijina inclusiv activitati de agrement si culturale si a infrastructurii
aferente.Masura va propune o serie de actiuni desfasurate cu participarea persoanelor
apartinand comunitatilor marginaliate in conformitate cu recomandarile studiului specific.
Pe baza acestui studiu de referinta va fi posibila conturarea unor activitati care sa
urmareasca asigurarea unei abordari integrate, activitati de consiliere, orientare, formare
profesionala destinate tinerilor inactivi, someri sau in cautarea unui loc de munca, activitati
socio-medicale, activitati educationale inclusiv de agrement si culturale si asistenta
juridica.

Analiza detaliata va oferi posibilitatea ca abordarea la nivel comunitar sa fie integrata si
orientata pe nevoile comunitatii. De aceea, se va pune accentul pe identificarea cu
prioritate a categoriilor de persoane aflate in situatii de risc pentru incurajarea acestora sa
participe la actiuni privind integrarea pe piata muncii, participarea la cursuri de formare,
sa faciliteze accesul la educatie si sa incurajeze spiritul antreprenorial.

Masura presupune atingerea obiectivului transversal inovare, presupune dezvoltarea de idei
si servicii care pot rezolva probleme sociale identificate la nivelul teritoriului.

3.Trimiteri la alte acte legislative

. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata;

. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

. Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si

. completarile ulterioare;

. Hotararea Guvernului nr. 1113/2014 privind aprobarea strategiei nationale pentru

protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-2020 si a Planului
operational pentru implementarea Strategiei nationale pentru protectia si promovarea
drepturilor copilului 2014 - 2016;

. Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale;

. Hotararea Guvernului nr. 18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei
de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020,
cu modificarile si completarile ulterioare;

. Hotararea Guvernului nr. 383/2015 pentru aprobarea Strategiei Nationale privind
incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020
. R (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european

de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime,
precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european 290 pentru
pescuit si afaceri maritime si de abrogare a R (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului

. R (UE) nr. 1305/2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurala acordat din Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1698/2005 al Consiliului

. R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013

. R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013
Lista actelor legislative enumerate are caracter orientativ, nefiind exhaustiva.

4.Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
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Beneficiari directi:

. Furnizori de servicii sociale in conditiile legii

. Autoritati locale cu responsabilitati in domeniu
. Parteneriate cu actori sociali relevanti

« ONG

Beneficiari indirecti:

. Societate civila;

. Entitati publice;

. Entitati private;

 Persoane fizice - grupuri de persoane apartinand comunitatilor marginalizate,
minoritatilor

GAL-urile pot fi beneficiari pentru operatiunile de interes public ce vizeaza minoritati,
infrastructura sociala si broadband pentru comunitate si teritoriul respectiv identificate in
SDL, pentru care niciun alt solicitant nu-si manifesta interesul si se aplica masuri de evitare
a conflictului de interese. In acest caz, verificarea eligibilitatii si a criteriilor de selectie se
va efectua de catre o alta entitate ce va fi stabilita prin documentele de implementare a
sub-masurii 19.2.

5.Tip de sprijin

. Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

. Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate
cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Actiuni eligibile:
Analiza teritoriala privind:
identificarea categoriilor de persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc
de saracie si excluziune sociala;
- identificarea necesitatilor si problemelor cu care se confrunta grupurile vulnerabile;
Propunerea de masuri de combatere a saraciei.
- investitii in dezvoltarea unor servicii educationale prin activitati culturale si de

agrement destinate comunitatilor marginalizate;

- investitii in dezvoltarea, modernizarea sau dotarea unor centre de resurse

pentru activitdtile culturale si de agrement.
Actiuni neeligibile:

cheltuielile cu achizitionarea de bunuri si echipamente ”second hand”;

cheltuieli cu achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru transport
persoane;

cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri
eligibile;
cheltuieli in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303/2013 si anume:
dobanzi debitoare;
achizitionarea de terenuri construite si neconstruite;
taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate recupera
in temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau a prevederilor specifice pentru
instrumente financiare;
0 in cazul contractelor de leasing, celelalte costuri legate de contractele de leasing,
cum ar fi marja locatorului, costurile de refinantare a dobanzilor, cheltuielile generale si
cheltuielile de asigurare.

>0 O O

7.Conditii de eligibilitate
Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria de beneficiari eligibili
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Activitatile proiectului trebuie sa se incadreze in categoria de actiuni eligibile

solicitantul are obligativitatea sa asigure intretinerea/mentenanta componentei
investitionale pe o perioada minima de 5 ani de la ultima plata;
- includerea in grupul tinta a cel putin 10% persoane de etnie rroma.

8.Criterii de selectie

- Numarul de persoane care beneficiaza de actiunile proiectului ;
- Procentul reprezentantilor etniei rrome cuprins in grupul tinta.

9.Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Valoarea sprijinului: 36.575 €/proiect
Rata sprijinului: 100%
Elementele care au contribuit la stabilirea cuantumului sprijinului si la aplicarea unei
intensitati ale sprijinului specifice:
obiectivele si prioritatile detaliate in SDL;
bugetul disponibil;
interes colectiv;
accesul public la rezultatele masurii.

10.Indicatori de monitorizare

Indicatori de monitorizare specifici domeniilor de interventie - Populatie neta care
beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite - 80.778 locuitori

Indicator specific LEADER - crearea de locuri de munca : 0 locuri de munca nou create
Cheltuiala publica totala : 23.235 euro.

Indicatorii vor fi monitorizati si evaluati in conformitate cu prevederile Art.34 din Reg. (UE)
nr. 1303/2013, prin Planul de Evaluare a modalitatii prin care se va realiza evaluarea SDL.

Capitolul VI: Descrierea complementaritatii si/sau contributiei la obiectivele altor
strategii relevante (nationale, sectoriale, regionale, judetene etc)

Masurile din cadrul prezentei strategii de dezvoltare rurala sunt complementare cu o serie
de strategii in vigoare la nivelul judetelor Bacau si Vrancea, a Regiunii de Nord-Est, dar si a
Romaniei.

Cooperarea (M1 a SDL) este o masura sustinuta de Uniunea Europeana, intre diferiti actori
din sectorul agricol, forestier si din lantul alimentar, precum si alti actori care contribuie la
realizarea obiectivelor si prioritatilor politicii de dezvoltare rurala, inclusiv grupurile de
producatori, cooperativele si organizatiile interprofesionale.'Aceasta masura contribuie la
atingerea unor obiective specifice ale strategiilor din cele 2 judete pe care se intinde GAL-

'Regulamentul UE nr. 1305/2013, art. 35, alin. (1);



ul, cum este cea de furnizare a modalitatilor de informare privind beneficiile infiintarii
asociatiilor de producatori si de crestere a competitivitatii sectorului agricol prin infiintarea
si sustinerea acestora, din cadrul obiectivului specific Ill.2 ”Furnizarea suportului pentru
sustinerea spiritului antreprenorial in sectorul agricol”.? Aceasta masura nu este singulara
la nivel national, ci se mai regaseste si in alte strategii, privind sustinerea crearii de modele
de asociere si parteneriate creative®. De asemenea, prin noua PAC sunt prevazute masuri
administrative care sa stimuleze crearea de grupuri de producatori, actiune venita tocmai
din dificultatea micilor fermieri de a ajunge pe piata.“Promovarea conceptului de
parteneriat pentru dezvoltarea initiativelor comunitatilor rurale locale’este prevazuta si in
alte strategii nationale, dar si locale (Buciumi, Birsanesti, Bogdanesti, Casin, Pirgaresti).
M2a SDL este complementara cu obiectivul national pentru anul 2020 privind consolidarea
structurilor din domeniul agroalimentar si silvic, concomitent cu dezvoltarea economica si
sociala a zonelor rurale®. De asemenea, este promovata o agricultura performanta si
revigorarea spatiului rural’, dezvoltarea agriculturii si a zonelor rurale®, cresterea
productivitatii sectorului agro-zootehnic si silvic®, dar si optimizarea conditiilor pentru
sprijinirea activitatilor rentabile in zootehnie si agricultura' la nivelul localitatilor membre
GAL.

Investitiile pentru infiintarea, dezvoltarea, modernizarea si diversificarea activitatilor
fermelor conduc, implicit, la cresterea capacitatii vegetale si zootehnice existente. Astfel,
va fi nevoie de crearea unor unitati de colectare si procesare a acestor produse (M3a
SDL), masura ce contribuie la realizarea implementarii unor proiecte integrare in
agricultura". Totodata, contribuie la cresterea gradului de acoperire a consumului de
alimente din productia interna, unitatile de procesare devenind, astfel, unele moderne.
Demararea sau dezvoltare unor afaceri ce vizeaza procesarea produselor agricole sau de
origine animala'®, colectarea, prelucrarea sau comercializarea acestora'¥, organizarea de
puncte de colectare a laptelui® sunt masuri avute in vedere la elaborarea strategiilor locale
ale comunelor membre.

M4 a SDLare o contributie majora la atingerea prioritatilor Uniunii in materie de dezvoltare
rurala, prin refacerea, conservarea si consolidarea ecosistemelor legate de agricultura si
silvicultura'®. Protejarea biodiversitatii, a peisajului si asigurarea calitatii factorilor de

IStrategia de Dezvoltare Integrata 2014-2020 al judetului Vrancea;

3Strategia sectoriala in domeniul culturii si patrimoniului national pentru perioada 2014 - 2020;

“Strategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung orizont 2020-2023, Obiectiv
Strategic 1.;

>Strategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung orizont 2020-2023, Obiectiv
Strategic 4;

¢Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030;

’Strategia de Dezvoltare economico-sociala a comunei Bogdanesti, judetul Bacau, pentru perioada 2015-2020;
8Strategia de dezvoltare locala a comunei Casin pentru perioada 2014-2020

9Strategia de dezvoltare durabilda a comunei Buciumi in perioada 2014-2020;

'0Strategia de dezvoltare locala a comunei Birsanesti in perioada 2014-2020;

"Strategia de Dezvoltare Integrata 2014-2020 a judetului Vrancea, Obiectiv specific I11.1;

12Strategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung orizont 2020-2023, Obiectiv
Strategic A.2;

3Strategia de dezvoltare locala a comunei Casin pentru perioada 2014-2020;

'4Strategia de dezvoltare durabilda a comunei Buciumi in perioada 2014-2020;

5Strategia de dezvoltare locala a comunei Birsanesti in perioada 2014-2020;

1®Regulamentul UE nr 1305/2013, art. 5, alin 4. lit. a);
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mediu'’, dar si pastrarea, conservarea si amenajarea spatiilor verzi existente' sunt
obiective ale strategiilor judetene. Totodata, masura se regaseste si sub forma protejarii
mediului si a biodiversitatii pentru realizarea de investitii specifice’®, a conservarii si
refacerii ecosistemelor naturale?, in strategiile regionale, dar si in cele nationale
(Imbunatatireabiodiversitatii si patrimoniului natural prin perfectionarea gestionarii ariilor
naturale protejate, inclusiv completarea retelei Natura 2000%' si limitarea amprentei de
carbon a agriculturii, promovarea agriculturii rezistente la schimbarile climatice,
managementul adecvat al apei si incurajarea productiei de energie regenerabila??).
Sprijinirea infiintarii sau dezvoltarii de activitati neagricole in spatiul rural(M5 din SDL)
este una dintre masurile importante ale PNDR 2014-2020, necesara pentru stimularea
mediului de afaceri din mediul rural. Valorificarea multiculturalitatii si a patrimoniului
cultural si promovarea turismului?®, dar si crearea unui mediu favorabil dezvoltarii
turismului si a promovarii teritoriului ca destinatie turistica®* sunt obiective cuprinse in
strategiile celor 2 judete pe care se intinde GAL-ul Valea Trotusului. Diversificarea
economiei rurale prin cresterea numarului de intreprinderi, inclusiv din sectorul non-agricol,
incurajarea mentinerii si dezvoltarii activitatilor traditionale din spatiul rural?®®, prin
promovarea de activitati economice alternative in mediul rural®, prin crearea de
alternative ocupationale locuitorilor din spatiul rural?’ sunt obiective complementare M5.
De asemenea, realizarea unui site de promovare turistica contribuie la digitizarea resurselor
culturale, astfel fiind accesibile oriunde si oricand?.

Méa SDL contribuie la promovarea si imbunatatirea capacitatii de productie si a
standardelor privind produsele agricole locale, mai exact la crearea unei identitati a
produsului local (brand) si stabilirea standardelor comune pentru produsele agricole din
regiune.? Prin dezvoltarea infrastructurii rurale inclusiv prin conservarea, protejarea si
dezvoltarea patrimoniului istoric si cultural se asigura si cresterea calitatii vietii din zonele
rurale®.Purtatoare ale unor valori si traditii seculare, exploatarea potentialului turistic este
un pilon esential pentru dezvoltarea economica a localitatilor rurale®, ca si reabilitarea/
renovarea obiectivelor de patrimoniu natural, cultural, istoric, ecumenic, dar si a spatiilor
de cazare, a traseelor montane constituie prioritati de interes in dezvoltarea locala a
comunitatilor membre GAL. Practiciletraditionale revitalizate si capabile de a fi transmise

7Strategia de Dezvoltare a Judetului Bacau: Document-cadru pentru perioada de programare 2014-2020,
Prioritatea 5;

'8Strategie Vrancea, Obiectiv specific IV.3 - Dobandirea standardelor optime de mediu

Planul de Dezvoltare Regionala Nord Est 2014-2020, Obiectiv Specific 4.2.;

20planul de Dezvoltare Regionald Sud-Est 2014-2020, Obiectiv Specific 5.4;

ZStrategie Romania 2013-2020-2030

Strategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung, orizont 2020-2030, Obiectiv
Strategic 3;

BStrategia de Dezvoltare a Judetului Bacdu: Document-cadru pentru perioada de programare 2014-2020,
Prioritatea 2, Masura 2.3;

24Strategia de Dezvoltare Integrata 2014-2020 a judetului Vrancea, Obiectivele Specifice VI.1 si VI.2;

25Planul de Dezvoltare Regionala Sud-Est 2014-2020, Obiectiv specific 8.1;

26Strategia de Dezvoltare economico-sociald a comunei Bogdanesti, judetul Bacau, pentru perioada 2015-2020;
ZStrategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung, orizont 2020-2030, Masura 4.1;
B8Strategia Sectoriala in Domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru perioada 2014-2020

Strategia de Dezvoltare Integrata 2014-2020 a judetului Vrancea, Obiectiv Specific Ill.3;

3pPlanul de Dezvoltare Regionala Sud-Est 2014-2020, Obiectiv Specific 8.3;

3Strategia de dezvoltare locala a comunei Tirgu Trotus;

3Strategia de dezvoltare localda a comunei Casin pentru perioada 2014-2020;

<2

-GAL-



nealterate generatiilor viitoare*, actiunile de regenerare si promovare ale obiectivelor
turistice®* si dezvoltarea infrastructurii de turism si agrement aferenta®® sunt masuri
prevazute in strategiile locale ale comunelor GAL. Imbogitirea patrimoniului cultural
national prin cercetari, conservarea colectiilor si a documentelor, afirmarea muzeelor ca
adevarate centre culturale sunt obiective complementare acestei masuri*.
M7 a SDLcontribuie la obiectivele de dezvoltare ale microregiunii Valea Trotusului cum sunt
cele de asigurare a accesibilitatii rutiere, de modernizare a retelei electrice, a caselor de
cultura/a caminelor culturale, de asigurare a serviciilor de educatie pentru toti locuitorii,
de implementare a managementului integrat al deseurilor’, de imbunatatirea
infrastructurii specifice pentru persoanele vulnerabile, de crearea a unei piete de
desfacere, de reabilitare a cdilor de acces catre obiective turistice®, prin imbunatatirea
capitalului uman (investitii pentru imbunatatirea accesului si participarii la educatie in
special pentru tinerii din zonele rurale si comunitatile defavorizate) si modernizarea
infrastructurii rutiere®®. Totodata, M7 contribuie la sustinerea formarii profesionale in
profesiunile si meseriile specifice, de stabilizare a populatiei ocupate in domeniul
mestesugaresc, de valorificare a unor mestesuguri traditionale, dar si la dezvoltarea
infrastructurii culturale, per ansamblu. %

M8 a SDL contribuie la reducerea fenomenului de discriminare si de reducere a
saraciei, avand scopul de a oferi sansa imbunatatirii situatiei persoanelor din
grupurile apartinand grupurilor vulnerabile, de integrare a acestora in soci

CAPITOLUL VII: Descrierea planului de actiune

Calendarul estimativ de activitati debuteaza cu activitatea de Animare a teritoriului,
activitate ce presupune informarea comunitatii cu privire la actiunile intreprinse de Gal
intr-o anumita perioada. Aceasta se va desfasura pe perioada dinainte de pregatirea
apelurilor de selectie si lansarea apelurilor, respectiv sem. Il 2016 pana in sem. | 2024.
Pregatirea apelurilor, lansarea apelurilor si evaluarea proiectelor depuse la sediul Gal vor fi
activitati desfasurate in perioada sem | 2017, sem. | 2024.

Prioritate la lansare vor avea proiectele legate de infrastructura sociala.
Urmatoarele etape, respectiv depunerea proiectelor selectate, monitorizarea si evaluarea
implementarii strategiei, inclusiv toate etapele ce vor fi parcurse in vederea implementarii
proiectelor selectate sunt activitati ce se vor desfasura pe perioada cuprinsa intre sem. |
2017 si sem. Il 2025.

Actiunile realizate de catre personalul angajat al Gal pentru implementarea cu

succes a strategiei de dezvoltare locala vor fi completate de catre experti externi prin
contractarea de servicii de specialitate, in cadrul categoriilor de servicii unde expertiza
personalului angajat nu acopera intreaga activitate. Astfel, activitati precum Animarea
teritoriului, Analiza, evaluarea si selectia proiectelor, Monitorizarea si evaluarea

33Strategia de dezvoltare locala a comunei Birsanesti in perioada 2014-2020;

34Strategia de Dezvoltare economico-sociala a comunei Bogdanesti, judetul Bacau, pentru perioada 2015-2020;
$Strategia de dezvoltare locala a comunei Oituz, judetul Bacau, pentru perioada 2015-2025;

3%Strategia Sectoriala in Domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru perioada 2014-2020

¥Strategia de Dezvoltare a Judetului Bacau: Document-cadru pentru perioada de programare 2014-2020;
38Strategia de Dezvoltare Integrata 2014-2020 a judetului Vrancea;

3Planul de Dezvoltare Regionala Nord Est 2014-2020;

“0Strategia Sectoriala in Domeniul Culturii si Patrimoniului National pentru perioada 2014-2020
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implementarii strategiei, Verificarea conformitatii cererilor de platd, Intocmirea
cererilor de plata, Instruirea si dezvoltarea competentelor angajatilor Gal si Instruirea
liderilor locali din teritoriul Gal sunt activitatile in care vor fi implicati experti externi avand
in vedere complexitatea activitatilor.

Pentru derularea activitatilor de functionare si animare in cadrul GAL vor fi utilizate

resurse financiare obtinute prin finantarea strategiei de dezvoltare locala, respectiv
masurile 19.2 “Sprijin pentru implementarea actiunilor in cadrul strategiei de dezvoltare
locala” si 19.4 “Sprijin pentru cheltuieli de functionare si animare”.

Resursele materiale necesare pentru desfasurarea actiunilor propuse constau in:

echipamente (laptop, videoproiector, telefon, flipchart, aparat foto), consumabile, mijloc
de transport, servicii de audit, servicii de consultanta, utilitati, dotari pentru sediu.

Avand in vedere faptul ca Gal Valea Trotusului functioneaza din perioada de programare
anterioara, dispune de urmatoarele resurse materiale:

Sediu inchiriat in suprafata de 100 mp, in sat Casin, comuna Casin, zona Andriesesti;
4 laptopuri;

2 computere desktop;

1 camera foto;

1 camera video;
1 TV, 1 imprimanta multifunctionala:

mobilier (5 mese, 15 scaune, 2 dulapuri).

Pentru perioada de implementare urmatoare se intentioneaza achizitionarea unor bunuri
noi pentru ca unele echipamente existente nu mai corespund din punct de vedere tehnic si
vor fiinlocuite cu unele mai performante.
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PLAN DE ACTIUNE GENERAL
CALENDARUL ESTIMATIV DE ACTIVITATI
ACTIVITATI 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025

SEM| SEM [SEM| SEM |SEM|SEM|SEM|SEMSEM(SEM|SEM|SEM|SEM|SEM|SEM|SEM|SEM|SEM|SEM|SEM
I Il I Il O | 1 1 1 1 1 1 O |

Animarea teritoriului

Pregatirea apelurilor de selectie

Lansarea apelurilor de selectie

Primirea proiectelor

Analiza, evaluarea si selectia proiectelor

Depunerea proiectelor selectate de GAL la AP

Monitorizarea si evaluarea implementarii
strategiei

Verificarea conformitatii cererilor de plata

Monitorizarea proiectelor contractate

Intocmirea dosarelor de achizitie

Desfasurarea achizitiilor necesare
functionarii GAL

Intocmirea cererilor de plata

Instruirea si dezvoltarea competentelor
angajatilor GAL

Instruirea liderilor locali din teritoriul GAL




CAPITOLUL VIII: Descrierea procesului de implicare a comunitatilor locale in
elaborarea strategiei

Activitatea de implicarea a comunitatilor locale in implementarea SDL GAL Valea
TrotusuluiBacaua constatin identificarea si ulterior angajarea unor agenti de dezvoltare din
fiecare comuna membra GAL care au indeplinitatributii precum:
- prelucrarea datele si informatiile de interes economic si social;
- identificarea problemele economice si sociale cu care s-a confruntat comunitatea
locala si regionala, pentru a le semnala factorilor de decizie si a face sugestii privind
modalitatile de solutionare;
identificarea oportunitatilor de dezvoltare locala si/sau regionala, stabilirea
planurilor de actiune concrete; analiza obiectivelor si nevoilor de dezvoltare ale
antreprenorilor in raport cu strategia de dezvoltare locala si/sau regionala;

Tinand cont de analiza teritoriala detaliata si experientaresursei umane dobandita in timp,
procesul de implicare a comunitatilor locale in vederea elaborarii unei noi candidaturi
LEADER in cadrul PNDR 2014 - 2020 s-a realizat in urmatoriipasi:

o Elaborarea unei analize sumare (localizare geografica, tipuri de localitati - orase,
comune, sate, numar de locuitori etc.) pentrulocalitatilenou-cooptate in structura
asociativa GAL;

e Identificarea din randul partenerilor noi a leaderilor locali ce vor reprezenta
interfata dintre GAL si comunitatile locale.

e Pregatirea materialelor de prezentare a programului LEADER PNDR 2014-2020 de
catre echipa GAL;

e Organizarea consultariicomunitatilor locale si adunarea acestora in diferite intalniri
-concluzionate in stabilirea principalele nevoi ale zonei.

ACTIVITATEA DE ANIMARE

In teritoriul GAL Valea TrotusuluiBacdu s-au derulat19intalniri, respectiv cate o intalnire
pentru fiecare UAT din cadrul teritoriului, cu exceptia comunelor Oituz si Soveja unde au
fost desfasurate cate doudintalniriintrucat au existat nenumaratesolicitdri in acest sens. in
vederea informariicomunitatii locale privind derularea intalnirilor au fost afisate in zonele
cheie ale localitatilorafise care cuprindeau toate datele necesare privind data, ora si locatia
acestora. Materialele de prezentare au constat in prezentari video si powerpoint
(videopriector) cat si documente tipizate reprezentand ghidurile solicitantului aferente
masurilor PNDR-2014-2020. in derularea fiecareiintalniri au fost identificate doud
etape:etapa prezentarii de catre echipa GAL a informatiilor de baza si etapa stabilirii
principalelor intereseprin consultarea celor prezenti, centralizarea chestionarelor si datelor
din fiecare unitate administrativa in parte. Tn cadrul intalnirilor s-au distribuit si completat
chestionare pentru identificarea masurilor si proiectelor necesare in teritoriu.

Dezbaterile au fost organizate la sediul primariilorfiecarei comune in parte in urma carora
au fost identificate principalele nevoi pe diferite domenii,fapt ce a generat organizarea
a3intalniri sectoriale in perioada 14-22 martie.Sectoarele prioritare identificate au fost:
sectorul non-agricol (servicii, productie, mestesuguri), sectorul agricultura (vegetal-
zootehnie) sectorul cultural si social. Prioritizarea celor trei sectoare a fost facuta in urma
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interesului manifestat de cei prezenti la intalniri, urmatorul pas constand in
centralizarea analizelor diagnostic a prioritatilor si obiectivelor la nivelul teritoriului GAL
Valea TrotusuluiBacau si stabilirea masurilor in functie de fiecare domeniu de interes.

INTALNIRI ALE PARTENERILOR

O alta etapa a procesului de implicare a comunitatilor locale in elaborarea strategiei a
constat in convocarea a trei intalniri ale partenerilor la nivelul teritoriului. Pentru a sprijini
demersul elaborarii viitoarei SDL s-a pus accentul pe experienta membrilor GAL(in prezent
antreprenori activi) in vederea stimuldrii viitoarelor parteneriate, transferul de cunostinte
si implementarea initiativelor inovative.Discutiile cu partenerii s-au derulat la sediul GAL
si au presupus abordari tematice privind prezentarea parteneriatului, stabilirea comitetului
de selectie, precum si criterii de selectie si eligibilitate privind dosarul de candidatura
pentru realizarea si dezbaterea draft-ului de proiect de strategie.

EGALITATEA DE SANSE

Activitatile de animare, intalnirile organizate pentru realizarea SDL au urmarit promovarea
egalitatii dintre barbati si femei si a integrarii de gen, cat si prevenirea oricarei discriminari
pe criterii de sex, origine rasiala sau etnica, religie sau convingeri, handicap, varsta sau
orientare sexuala. Acest lucru s-a realizat prin invitarea tuturor categoriilor de potentiali
participanti/beneficiari fara discriminare si implicarea acestora pe tot parcursul procesului
de elaborare a SDL.Nu s-a restrictionat in niciun fel accesul vreunei persoane, categorii de
persoane la intalnirile desfasurate si s-au luat in considerare toate aspectele precizate/
discutate in cadrul intalnirilor.
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Capitolul IX. Organizarea viitorului GAL - Descrierea mecanismelor de gestionare,
monitorizare, evaluare si control a strategiei

Capitolul 1 - Dispozitii generale
Art. 1.Regulamentul de organizare si functionare (ROF) stabileste dispozitiile referitoare la
organizarea decizionala in cadrul Asociatiei G.A.L. Valea Trotusului, in conformitate cu
prevederile Ordonantei nr. 26/2000 cu privire la Asociatii si Fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Art. 2. Regulamentul de organizare si functionare are la baza urmatoarele documente:
Statutul asociatiei GAL Valea Trotusului;
Regulamentul (UE) nr. 1303/2013;
Strategia de dezvoltare locala.
Art. 3.Dispozitiile prezentului Regulament pot fi completate prin decizii ale Adunarii
generale/Consiliul Director al Asociatiei.

Capitolul 2 - Organizarea si functionarea Adunarii generale

Art. 4. Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei, fiind alcatuita din
totalitatea membrilor. Este organul suveran si suprem al Grupului de Actiune Locala, care
concepe si planifica strategia de functionare al acestuia.

Art. 5. Adunarea Generala se convoaca in scris de catre Presedintele Consiliului Director, cu
cel putin 15 zile inainte de data stabilita pentru sedinta, comunicandu-se si ordinea de zi.
Art. 6. Adunarea generala este legal constituita daca sunt prezenti cel putin jumatate+1 din
membrii sai. Daca nu se intruneste aceasta majoritate, Adunarea Generala se va convoca
din nou, dupa o perioada de maxim 15 zile, considerandu-se legal constituita la cea de a
doua convocare, indiferent de numarul membrilor prezenti.

Art. 7. Hotararile Adunarii Generale se iau cu majoritatea simpla a membrilor prezenti,
fiecare membru avand dreptul la un vot.

Capitolul 3 - Organizarea si functionarea Consiliului Director (CD)

Art. 8. Consiliul Director al Asociatiei asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii
Generale, fiind alcatuit din 5 membri, din care 1 presedinte, 1 vicepresedinte si 3 membri.
Art. 9. Sedintele consiliului director se desfasoara, in mod valabil, in prezenta a 4 membri
din numarul total de 5 membri si adopta decizii cu o jumatate plus unu din voturile
membrilor prezenti.

Art. 10. Durata mandatului membrilor Consiliului Director al Asociatiei este de 4 ani.

Art. 11. Consiliul Director al Asociatiei G.A.L. Valea Trotusului are urmatoarele
competente:

- prezinta adunarii generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli si proiectul programelor asociatiei;

- aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei;

- desemneaza din randul membrilor sai un presedinte al Asociatiei;

- hotaraste cu privire la cooperarea/asocierea cu alte organizatii din tara si din
strainatate;

- indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea
Generala.
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Art. 12, Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii
executive, inclusiv persoane care au calitatea de membru al Asociatiei sau sunt straine de
Asociatie, pentru a indeplini o serie din atributiile sale. Aceste persoane pot fi remunerate
pentru activitatea depusa in folosul Asociatiei.

Art. 13. Presedintele Consiliului Director este si presedintele Asociatiei si este desemnat de
membrii Consiliului Director, pe o perioada de 4 ani dintre membrii acestuia.

Art. 14. Presedintele Consiliului Director are toate drepturile si indatoririle ce decurg din
calitatea de membru al Consiliului.

Art. 15. Presedintele Consiliului Director are urmatoarele atributii:

- Convoaca/prezideaza sedintele Adunarii Generale si ale Consiliului Director;

- reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii si in actiunile in justitie;

- angajeaza personalul Asociatiei;

- exercita intreaga sa autoritate si competenta pentru a determina realizarea scopurilor
Asociatiei.

Art. 16. Presedintele Consiliului Director poate delega puterile sale, pentru anumite
perioade de timp, sau pentru anumite operatiuni, unui membru al Consiliului Director, sau
unei alte persoane cu functie executiva, angajate in cadrul Asociatiei, precizand in acest
sens sfera, durata si limitele competentelor delegate, raspunzand in solidar de actele
mandatarului sau.

Capitolul 4 - Organizarea si functionarea activitatii Cenzorului

- Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un Cenzor, avand caprincipale
atributii verificarea modului in care este administrat patrimoniul Asociatiei;intocmirea
rapoartelor si prezentarea acestora Adunarii Generale;participarea la sedintele Consiliului
Director, fara drept de vot; precum si indeplinirea oricaror alte atributii prevazute in statut
sau stabilite de Adunarea Generala;

Capitolul 5 - Organizarea si functionarea Comitetului de Selectie a Proiectelorsi a
Comisiei de Solutionare a Contestatiilor

Art. 17. Asociatia GAL Valea Trotusului implementeaza Strategia de dezvoltare locala a
teritoriului Valea Trotusului (15 comune din judetul Bacau, 1 oras din judetul Bacau si 1
comuna din judetul Vrancea) prin finantarea de proiecte pentru beneficiarii din teritoriu.
Art. 18. (1) Comitetul de selectie este constituit din reprezentanti ai partenerilor
Asociatiei, propusi si votati de catre Adunarea Generala.Comisia va fi alcatuita din 7 membri
titulari si 7 membri supleanti reprezentand diversele categorii de parteneri, astfel incat
partenerii privati sa fie reprezentati in proportie de cel putin 60%.

(2) Cei 7 membri vor face parte din urmatoarele categorii:

- 3 reprezentanti al administratiei publice locale;

- 4 reprezentanti ai sectorului privat / societatii civile.

Art. 19. Comitetul de selectie va avea urmatoarele responsabilitati principale (care
corespund art. 34 din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013):

- conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor
criterii obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de
interese, care garanteaza ca cel putin 51% din voturile privind deciziile de selectie sunt
exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati publice si permite selectia prin
procedura scrisa;
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- asigurarea, cu ocazia selectionarii operatiunilor, a coerentei cu strategia de
dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate
operatiunilor in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;
- pregatirea si publicarea de cereri de propuneri sau a unei proceduri permanente de
depunere de proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;

- primirea si evaluarea cererilor de finantare;

- primirea si verificarea conformitatii cererilor de plata depuse;

- selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului contributiei si prezentarea
propunerilor catre organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii inainte de
aprobare;

Art. 20. Fara a aduce atingere procedurii de selectie, care sa evite conflictele de interese,
GAL Valea Trotusului poate avea statut de beneficiar si poate implementa operatiuni in
conformitate cu SDL plasata sub responsabilitatea comunitatii.

Art. 21.Daca unul din proiectele depuse pentru selectare, apartine unuia din membrii
comitetului, persoana in cauza (organizatia), nu are drept de vot si nu va participa la
intalnirea comitetului respectiv.

Art. 22. Comisia de solutionare a contestatiilor are ca atributie principala rezolvarea
contestatiilor depuse de catre aplicatii nemultumiti de rezultatul evaluarii.

Art. 23. Organizarea si functionarea Comisiei de contestatie se face pe baza regulamentului
propriu, aprobat de adunarea generala a membrilor fondatori. Numarul membrilor comisiei
de solutionare a contestatiiloreste de minim 5.

Capitolul 6 - Organizarea si functionarea Aparatului administrativ

Art. 24, Aparatul administrativ al Asociatiei este alcatuit, conform dosarului de
candidatura, din urmatoarele posturi:

Responsabil administrativ (Manager)

Responsabil Financiar - Contabil

Responsabili cu animarea teritoriului

Responsabili cu activitatile de monitorizare

Responsabili cu verificarea, evaluarea si selectia proiectelor

. Consultanti externi

Art. 25. Coordonarea compartimentului administrativ este realizata de catre Responsabilul
administrativ (Manager).

Art. 26. Prin activitatile sale, Aparatul administrativ va contribui la consolidarea capacitatii
actorilor locali relevanti de a dezvolta si implementa operatiunile, inclusiv promovarea
capacitatilor lor de management al proiectelor.

Art. 27. Pentru atingerea obiectivelor SDL, compartimentul administrativ va elabora un
Plan de Evaluarea implementarii strategiei,corespunzand prevederilor Regulamentului (UE)
nr. 1303/2013 (art. 34).

Art. 28. Pentru a se asigura implementarea cu succes a SDL, vor fi prevazute dispozitive de
monitorizare (gestionare financiara), evaluare (mod de organizare, metodologie,
indicatori) si de control. Acestea presupun o serie de activitati precum luarea operativa a
deciziilor asupra implementarii proiectului;gestionarea proiectului; facilitarea coordonarii
intre activitatile componentelor; monitorizarea si raportarea la timp despre realizarile si
rezultatele proiectului etc.

Art. 29. Monitorizarea prevede un instrument riguros si transparent de vizualizare a
modului in care are loc gestionarea financiara a implementarii SDL, care sa
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permitacolectarea sistematicasi structurarea anuala a datelor cu privire la activitatile
desfasurate.Planul de monitorizare al SDLva avea scopul de a verifica efectiv realizarea
interventiilor si evaluarea impactului lor social-economic in raport cu obiectivele urmarite.
Mecanismul de monitorizare include monitorizarea de birou(acumularea si examinarea
diferitor informatii, audieri ale persoanelor implicate in implementarea SDL, a diferitilor
experti in domeniu) si monitorizarea pe teren (acumularea si verificarea informatiilor in
cadrul controalelor efectuate la Organele responsabile de implementarea Strategiei, dar si
la beneficiarii de finantare), precum si intocmirea rapoartelor de monitorizare.Strategia va
fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte trimestriale intocmite de catre responsabilul
cu activitatile de monitorizare. In raport se va preciza stadiul in care se afl& diversele actiuni
programate pentru perioada pe care se face raportarea; problemele/piedicile
intampinate;revizuirea actiunilor, acolo unde este cazul; timpul estimat pana la indeplinirea
actiunilor;alte aspecte.

Art. 30. Evaluareareprezinta o activitate structurata pe o baza bine stabilita si presupune
elaborarea unui set de indicatori si a unei metodologii de evaluare (rapoarte progres
lunare/intermediare Si finale) a rezultatelor implementarii.
ProdusulevaluariiintermediareesteRaportuldeevaluareintermediara,carese elaboreaza
trimestrial (in scopul efectuarii platilor), si se centralizeaza anual (raportul anual de
evaluare intermediara), in baza datelor culese in activitatea de monitorizare, si a
rapoartelor de monitorizare lunare intocmite de catre responsabilii cu activitatile de
monitorizare. Raportul anual de evaluare intermediara obligatoriu se va concentra asupra
progreselor realizate,sinudoarenumerareaactivitatilorintreprinse;comparareaprogreselorcu
planul, explicarea succinta a devierilor de la plan si mentionareaactiunilor de remediere
care au fost intreprinse sau cele necesare de a fi intreprinse.Evaluarea finala va fi realizata
la terminarea implementarii Strategiei de dezvoltarea locala a GAL Valea Trotusului si va
oferi o imagine clara privind masura in care obiectivele propuse au fost realizate. Concluziile
vor determina obiectivele si directiile de activitati necesare implementarii acestora prin
proiecte viitoare.Strategia va fi evaluata anual prin intermediul rapoartelor de monitorizare
si unui raport privind gradul de atingere a indicatorilor stabiliti in Planul de Actiune.

Art. 31. Controlul presupune stabilirea unui sistem de verificare a respectarii planificarii
legate de implementarea strategiei de dezvoltare. Se vor efectua rapoarte de verificare pe
teren.

Art. 32. Compartimentul administrativ indeplineste atributiile stabilite de Consiliul
Director, astfel:

(1) Responsabilul administrativ (managerul)(1 post) - coordoneaza activitatea GAL atat
sub aspectul activitatilor, cat si al resurselor umane si financiare, precum si implementarea
strategiei de dezvoltare a teritoriului (conform Planului de Evaluare a implementarii SDL),
mentine relatia cu beneficiarii, partenerii, reprezinta Asociatia din punct de vedere
institutional, precum si alte atributiuni in conformitate cu fisa de post.Se implica in
gestionarea activitatilor de cooperare a GAL Valea Trotusului.

(2) Responsabilul financiar-contabil(1 post) - se ocupa de supravegherea si controlul
gestiunii financiar-contabile ale GAL-ului: stabileste strategiile financiare si de investitii,
administrarea si gestionarea eficienta a bunurilor din patrimoniu, elaboreaza bilantul
contabil, analize de fezabilitate, ofera suport logistic auditorilor externi, realizeaza
controlul financiar preventiv atat pentru actiunile proprii, cat si a operatiunilor proiectelor
finantate, precum si alte atributiuni reglementate prin fisa de post.
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(3) Responsabilul cu animarea(1 post) - desfasoara activitati de informare si
promovare a activitatilor GAL in teritoriu: participa la implementarea actiunilor de
informare si publicitate, la diseminarea informatiilor relevante catre potentialii beneficiari
si alte organisme interesate, organizeaza intalniri cu potentiali beneficiari ai proiectelor
locale, precum si alte atributiuni in conformitate cu fisa de post.

(4) Responsabilul cu activitatile de  monitorizare(1 post)-  asigura
monitorizareaimplementariiStrategiei de Dezvoltare Locala plasate sub responsabilitatea
comunitatii si a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati specifice de evaluare in
legatura cu strategia respectiva, (conform Planului de Evaluare) precum si alte activitati
corespunzatoare fisei de post.

(5) Responsabilul cu verificarea, evaluarea si selectia proiectelor (2 posturi)- asigura
implementarea cu succes a proiectelor in cadrul GAL si a SDL prin: rezolvarea unitara si
exacta a atributiilor ce 1i revin in procesul de verificare a proiectelor depuse de potentialii
beneficiari si in solutionarea tuturor problemelor, sprijinirea depunatorilor de proiecte,
primirea si verificarea cererilor de finantare, evaluarea proiectelor depuse spre finantare,
efectueaza verificari in teren cu privire la proiectele care vor fi finantate, elaboreaza
rapoartele de progres a proiectelor in curs de implementare, tine evidenta documentelor
elaborate si asigura confidentialitatea lor, precum si alte atributiuni conforme fisei de post.
(6) Asistentul financiar (1 post)- asigura implementarea cu succes a proiectelor in cadrul
GAL si a SDL prin:activitati suport si de secretariat precum si verificarea cererilor de plata
depuse de beneficiari si alte atributii conforme fisei de post.

(7) Consultanti externi- in functie de necesitati si de specificul proiectelor depuse spre
finantare pentru desfasurarea activitatilor GAL; contribuie nemijlocit la toate activitatile
specifice managementului proiectelor in cadrul GAL Valea Trotusului.

Art. 33. Functiile de management, administrate financiara, animare, monitorizare si
evaluare vor fi indeplinite de persoane angajate in baza unor contracte individuale de
munca/minim 4 ore. Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii,
precum si a legislatiei cu incidenta in reglementarea conflictului de interese.

Art. 34. Organigrama personalului propriu GAL Valea Trotusului:

Manager GAL Valea
Trotusului

Responsabil financiar
contabil

Responsabil cu Responsabil cu
activitatile de verificarea, evaluarea Asistent financiar
monitorizare si selectia proiectelor

Responsabil cu
animarea teritoriului

Capitolul 7 - Dispozitii finale
Art. 35. Prezentul regulament se completeaza cu prevederile legislatiei in vigoare.

Capitolul X
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Suprafata teritoriului GAL este de 1.350,83 km2 si are o populatie stabila
totala de 80.778 persoane, conform recensamantului din anul 2011.

Conform suplimentarii alocarii financiare a SDL cu fondurile aferente perioadei de tranzitie
- FEADR si EURI in valoare de 922.588,12 euro, suma publica totala alocata Strategiei de
Dezvoltare Locala a Asociatiei GAL Valea Trotusului Bacau va fi de 4.535.841,31 euro, din
care fonduri FEADR 4.327.503,02 euro si 208.338,29 euro fonduri EURI.

Alocarea fondurilor FEADR este este repartizata astfel :

- 3.427.138,52 euro alocare financiara publica nerambursabila pentru masuri 19,2
FEADR;

- 900.364,50 euro alocare financiara nerambursabila pentru cheltuieli de functionare
si animare 19.4 FEADR;

Alocarea fondurilor EURI de 208.338,29 euro este repartizata pentru masuri 19.2
EURI, masura M5/6A - EURI Infiintarea sau dezvoltarea activitatilor neagricole in spatiul
rural din fonduri EURI

Costurile de functionare si de animare pentru SDL nu depasesc 20% din costurile
publice totale efectuate pentru aceasta strategie.
Tn alocarea bugetara a masurilor s-au luat in calcul:
e Actiunile eligibile pe fiecare masura corelate cu nivelul de cheltuieli implicate;
e Necesitatea/ problema acoperita de masura identificata in analiza teritoriului si
SWOT;
e Indicatorii stabiliti prin masura;

Pentru prioritatea 6 s-au alocat 68-25-%-68.09% din valoarea totala a SDL,
insemnand 2;953,563.90 euro—2,946,760.14 euro fonduri FEADR, din care:
4-792.586,77-1,785,783.01 euro FEADR pentru actiunile din M7 /6B, 1,070,406.32 euro
FEADR pentru M5 /6A, 67.335,80 euro FEADR pentru M6 / 6B si 23.235,01 euro FEADR
pentru M8 / 6B.

Pentru prioritatea 6 s-au alocat din fonduri EURI 208.338,29 euro pentru M5/6A EURI

Pentru prioritatea 2 s-au alocat 10.94 % din fonduri, adica 473,574.62 euro
fonduri FEADR euro pentru actiunile eligibile din M2 / 2A.

Capitolul XI. Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul SDL

1. Componenta comitetului de selectie a proiectelor

Comitet de Selectie este stabilit de catre organele de decizie (Adunarea Generala a
Asociatilor si Consiliul Director) si este format din minimum 7 membri ai parteneriatului.Vor
fi reprezentate toate sectoarele care fac parte din asociatia GAL Valea Trotusului: 3 membri
vor fi reprezentanti ai sectorului public, 2 membri reprezentanti ai sectorului privat si 2
membri reprezentanti ai societatii civile.

Pentru fiecare membru al comitetului de selectie s-a stabilit de asemenea, un membru
supleant. La selectia proiectelor, se va aplica regula ,,dublului cvorum”, respectiv pentru
validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din
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membrii comitetului de selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societate
civila. Daca unul dintre proiectele depuse pentru selectie apartine unuia dintre membrii
comitetului de selectie, persoana/organizatia in cauza nu are drept de vot si nu va participa
la intalnirea comitetului respectiv.

Tabel cu componenta Comitetului de Selectie:

PARTENERI PUBLICI 42,8%

Partener Functia in CS Tip/Observatii
Comuna Casin Presedinte

Comuna ManastireaCasin Membru

Comuna Stefan cel Mare Membru

PARTENERI PRIVATI 28,6%

Partener Functia in CS Tip/Observatii
S.C. Agricultorul S.R.L Vicepresedinte

SC MAMUCA SRL Membru

SOCIETATEA CIVILA 28,6%

Partener Functia in CS Tip/Observatii
AsociatiaCulturala “Calutul “Caiuti Membru

Asociatiaproprietarilor de padure de | Membru

peValeaCasinului -ManastireaCasin

Membrisupleanti
PARTENERI PUBLICI 42,8%

Partener Functia in CS Tip/Observatii
Comuna Caiuti Membru

Comuna Gura Vaii Membru

Comuna Helegiu Membru

PARTENERI PRIVATI 28,6%

Partener Functia in CS Tip/Observatii
SC SMART BUSSINES LESSON SRL Membru

SC EUROCAD SOLUTIONS SRL Membru

SOCIETATEA CIVILA 28,6%

Partener Functia in CS Tip/Observatii
Asociatia” Arcasii” Stefan cel Mare Membru

AsociatiaOamenilor de Bine Casin Membru

2. Obligatiile Comitetului de Selectie si ale Comisiei de Solutionare a Contestatiilor
Presedintele, membrii si secretarul Comitetului de Selectare sau Solutionare a Contestatiilor
proiectelor, in indeplinirea atributiilor ce le revin, au urmatoarele obligatii:

De a respecta intocmai regulile prevazute in documentatiile realizate de catre membrii

GAL;

De a respecta confidentialitatea lucrarilor realizate;

De a solicita inlocuirea sa din cadrul Comisiei in situatia in care constata ca exista

conflict de interese in evaluarea documentatiilor;

3. Informatii legate de primirea si evaluarea proiectelor




in perioada de primire si evaluare a proiectelor atributiile membrilor GAL sunt

urmatoarele:

1. GAL Valea Trotusului lanseaza apelul de selectie a proiectelor, folosind mijloacele de
informare mass-media;

2. Potentialii beneficiari depun proiectele la secretariatul Compartimentului Administrativ
GAL in perioada de depunere a proiectelor mentionate in anunturile lansate;

3. GAL efectueaza verificarea conformitatii proiectului si respectarea criteriilor de
eligibilitate:

a) Verificarea conformitatii administrative a cererii de finantare - urmareste existenta si
forma cererii de finantare, a anexelor, precum si valabilitatea documentelor;

b) Verificarea eligibilitatii - doar cererile de finantare conforme administrativ sunt admise
pentru a fi verificate din punctul de vedere al eligibilitatii. Vor fi verificate eligibilitatea
solicitantului, a proiectului si a activitatilor propuse spre finantare;

c) Evaluarea tehnica si financiara -in aceasta etapa proiectul primeste punctaj pe baza
criteriilor cuprinse in grilele de evaluare. Sunt urmarite doua criterii importante:
relevanta proiectului - gradul in care proiectul raspunde obiectivelor SDL si calitatea,
maturitatea si sustenabilitatea proiectului - metodologia de implementare, capacitatea
beneficiarului, bugetul proiectului, respectarea principiilor orizontale;

4. Angajatii din aparatul administrativ al GAL realizeaza rapoartele de selectie in urma
verificarii dosarelor cererilor de finantare depuse de catre beneficiari si mentioneaza
punctajele totale obtinute de fiecare proiect in parte.

5. Angajatii din aparatul administrativ al GAL vor intocmi un Raport de selectie in care vor fi
inscrise proiectele retrase, neeligibile, eligibile neselectate, eligibile selectate si eligibile fara
finantare (in asteptare) , valoarea acestora si numele solicitantilor.,Raportul de selectie va fi
semnat de catre toti membrii prezenti ai Comitetului de selectie si va prezenta semnatura
reprezentantilor CDRJ, care supervizeaza procesul de selectie. GAL va publica Raportul de
selectie pe pagina proprie de web.

6. GAL va instiinta solicitantii asupra rezultatelor procesului de evaluare si selectie prin
Notificari scrise transmise cu confirmare de primire sau predate personal. Solicitantii au la
dispozitie 5 zile lucratoare de la confirmarea primirii Notificarii, pentru a depune contestatii
la sediul GAL cu privire la rezultatul selectiei. In urma solutionarii contestatiilor, Comisia
de solutionare a contestatiilor va elabora un Raport de contestatii care va fi semnat de
membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor si de reprezentantul CDRJ. Raportul de
contestatii va fi publicat pe pagina proprie web.

Capitolul XII - Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de
interese conform legislatiei nationale

Pe toata perioada implementarii proiectului, beneficiarii contractului de finantare vor
trebui sa respecte prevederile legale in vigoare referitoare la conflictul de interese si
regimul incompatibilitatilor. Tn cazul aparitiei unui astfel de conflict beneficiarul trebuie sa
ia masuricare sa conduca la evitarea, respectiv stingerea lui si sa informeze in scris
organismele abilitate in legatura cu orice situatie care da nastere sau este posibil sa dea
nastereunui astfel de conflict.
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Orice persoana care face parte din structurile de verificare a proiectelor, care este
angajata in orice fel de relatie profesionala sau personala cu promotorul de proiect sau are
interese profesionale sau personale in proiect, poate depune proiecte, cu obligatia de a
prezenta o declaratie in scris in care sa explice natura relatiei/interesul respectiv si nu
poate participa la procesul de selectie a proiectelor.

Asadar, daca unul din proiectele depuse pentru selectare apartine unuia din membrii
Comitetului de Selectie, Comisiei de contestatii sau a unuia dintre angajatii GAL implicati
in evaluarea proiectelor sau afini ai acestora sau a unei entitati juridice in care aceasta
persoana are implicatii/interese, in conformitate cu prevederile legale nationale (Legea
161/2003, OUG 66/2011, actualizata, Legea 78/2000, OUG 34/2006) si comunitare
(Regulamentul CE 1605/2002, Regulamentul 2342/2002 etc.) aplicabile, persoana in cauzd
nu va participa la procesul de verificare, nu are drept de vot si nu va participa la intélnirea
comitetului respectiv pentru sesiunea de selectie, contestatie in cauzd.Pentru a evita
paritatea de voturi, se va alege prin tragere la sorti unul dintre supleanti pentru a participa
la intalnirile comitetului si pentru a vota asupra proiectului respectiv.

In cazul in care unul dintre angajatii GAL sau membrii desemnati de Comitetul de Selectie,
Comisia de contestatii constata ca se afla in situatia de conflict de interese, acesta are
obligatia de a solicita de indat& inlocuirea sa.in cazul in care se constat& ci nu se respecta
regulile de evitare a conflictului de interese, asa cum sunt definite in legislatia in vigoare,
proiectul nu este eligibil, iar daca a fost finantat se va proceda la recuperarea sumelor
conform legislatiei.

Conform legislatiei comunitare si nationale in vigoare, conflictul de interes poate fi definit
ca acea situatie sau imprejurare in care interesul personal, direct ori indirect al
responsabilului contravine interesului public, astfel incat afecteaza sau ar putea afecta
independenta si impartialitatea sa in luarea deciziilor ori indeplinirea la timp si cu
obiectivitate a indatoririlor care i revin in exercitarea functieidetinute. n acest sens, toate
persoanele implicate la nivelul GAL in evaluarea si selectia proiectelor (membri in Comitetul
de Selectie, in Comisia de Solutionare a Contestatiilor sau angajatii GAL implicati in procesul
de evaluare) vor trebui sacompleteze o Declaratie privind evitarea conflictului de
interese, in care sa se faca referire la prevederile art. 10 si 11 din OG 66/2011
(actualizata),Sectiunea Il - Reguli in materia conflictului de interes.

Pentru a garanta transparenta in procesul decizional si pentru a evita orice potential conflict
de interese, in modelul de implementare va exista o separare adecvata a responsabilitatilor.
Respectarea acestor obligativitati va fi verificata de structurile teritoriale ale Autoritatii de
Management/Agentiei de Plati.

B N
<%



